
Die Universität in Zahlen

Universitätsstruktur

5 Forschungsschwerpunkte (Bildung, Kultur, Nachhaltigkeit, Management & Entrepreneurship, Staatswissenschaften)

5 Fakultäten (Bildung, Kulturwissensch., Nachhaltigkeit, Management u. Technologie, Staatswissenschaften)

3 Schools (College, Graduate School, Professional School)

Studienangebot, Studienjahr 2023/24

12 Major am College

17 Minor am College

3 Studienprogramme der Lehrerbildung am College

19 Major an der Graduate School, davon 3 Double Degree Programme

4 Studienprogramme der Lehrerbildung an der Graduate School

2 berufsbegleitende Bachelorprogramme an der Professional School

18 weiterbildende Masterprogramme an der Professional School

28 Zertifikatskurse an der Professional School 3)

1137 hauptamtliches Personal insg.

170 davon Professorinnen und Professoren

416 davon wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

551 davon Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Technik und Verwaltung

Studierende 1)

9493 Studierende insg. (WiSe 2023/24)

5405 davon Studierende College

2484 davon Studierende Graduate School (incl. Doktorandinnen u. Doktoranden)

1604 davon Studierende Professional School 

520 davon Doktorandinnen u. Doktoranden

12,1% Ausländeranteil im WiSe 2023/24

2177 Studienanfängerinnen u. -anfänger im WiSe 2023/24

1212 davon College

729 davon Graduate School

236 davon Professional School

1805 Absolventinnen u. Absolventen im Studienjahr 2023 (WiSe 2022/23 und SoSe 2023)

965 davon College

519 davon Graduate School

321 davon Professional School

46 abgeschlossene Promotionen im Studienjahr 2023 (WiSe 2022/23 und SoSe 2023)

47,5 Betreuungsverhältnis Studierende (ohne Prof. School)/Prof. (VZÄ *) (WiSe 2023/24) 2)

26,8 Betreuungsverhältnis Studierende (ohne Prof. School)/wiss. Personal insg. (VZÄ*) (WiSe 2023/24) 2)

Finanzen in Mio

rd. 66,3 Landeszuweisung (für 2023)

rd. 39 Erträge aus Dritt- und Sondermitteln (in 2023, ohne Investitionsmittel)

*  VZÄ = Vollzeitäquivalent. Ein VZÄ beinhaltet die Umrechnung von Stellenanteilen für Teilzeitkräfte in eine Vollzeitstelle.

1) incl. Studierende aus dem Hochschulpakt

2) Personal aus allen Finanzierungsarten

3) Es gibt zusätzliche individuelle, modulare Zertifikate.

Personal (Köpfe) (Stand 31.12.2023)
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