
 

 

 

Der Vorsitzende 
 

An 
die Mitglieder nachrichtlich: 
und die beratenden Mitglieder des Senats Hochschulöffentlichkeit 

 

PROTOKOLL 
zur Sitzung des Senats der Leuphana Universität Lüneburg 

(111. Sitzung, 4. Sitzung des 6. Senats; 
4. Sitzung im Sommersemester 2016) 

am 20. Juli 2016 um 14:30 Uhr 
im Senatssaal (Raum 10.225 UC) 

 
- ohne Änderungen genehmigt in der 112. Sitzung des Senats - 

 
 

Zur Sitzung war eingeladen worden mit einem Schreiben vom 13. Juli 2016. 
    

Vorsitz: Spoun Beginn: 14.30 Uhr 
Protokoll: Wawrsinek Ende: 15.45 Uhr 

    

Als Senatsmitglieder waren anwesend: 

Professorengruppe Mitarbeitergruppe MTV-Gruppe Studierendengruppe 

Gielnik Eylert-Schwarz Burandt Hansen 

Mühling Müggenburg Rudzinski Hesse 

Schleich Seidel Steffen Pintatis 

Süßmair 

Vilsmaier    

Warnke    

 

 

 

Entschuldigt: Deller, Faasch, Jacobs, Jamme, Müller-Rommel, O’Sullivan, Wein, Dartenne, Prien-Ribcke, Webersik 

Beratende Mitglieder: VPin Söntgen, VP Reihlen, Dekan Wuggenig, Studiendekan Drews, Studiendekan Schiemann, Thiem, 

Viehweger 

Gäste: Hochschulöffentlichkeit 

  

SENAT 
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TOP 1 Begrüßung und Regularien 

1.1 Arbeitsfähigkeit 
P Spoun begrüßt die ordentlichen und beratenden Mitglieder des Senats. 
P Spoun stellt das ordnungsgemäße Zustandekommen der Sitzung sowie die Beschlussfähigkeit fest und eröffnet die Sitzung. 
 

1.2 Tagesordnung 
Die Tagesordnung wird wie folgt beschlossen: 
1. Begrüßung und Regularien 
2. Genehmigung von Protokollen 
3. Berichte und Mitteilungen 
4. Anfragen 
5. Stellungnahme des Senats zu den Berufungsvorschlag – nicht öffentlich –  

a. Professur „Pädagogische und allgemeine Psychologie“ (W3) 
b. Professur „Organizational Studies, insb. kulturelle Felder“ (W3) 
c. Professur „Betriebswirtschaftslehre, insb. Marketing“ (W1) 
d. Professur „Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, insb. Organisation“ (W3) 

6. Stellungnahme des Senats; hier: Antrag der Fakultät Nachhaltigkeit auf Verleihung des Titels „Honorarprofessor“ – nicht öf-
fentlich – 

7. Verabschiedung des Lehrangebots für das Leuphana Semester und Komplementärstudium des 
8. Verabschiedung des Lehrangebots für das Komplementärstudium der Graduate School 
9. Änderung der Anlage 11 (Notenumrechnungstabelle) der Rahmenprüfungsordnung für die Masterprogramme der Graduate  
10. Ordnung zur Wahl der Promovierendenvertretung der Leuphana Universität Lüneburg; hier: Beschlussfassung durch den Se-

nat gem. § 41 Abs. 1 Satz 1 NHG 
11. Verschiedenes 
einstimmig 

TOP 2 Genehmigung von Protokollen 

Das Protokoll der 110. Sitzung wird mit einer Ergänzung zu TOP 3.10 sowie einer redaktionellen Änderung in TOP 7 genehmigt. 
einstimmig 
 

Das vertrauliche Protokoll der 110. Sitzung wird ohne Änderungen genehmigt. 
einstimmig 

TOP 3 Berichte und Mitteilungen 

3.1 Ausgewählte Neubewilligungen von Forschungs- und Entwicklungsprojekten 

Titel/Thema:   Standortprojekt „Ausbau des Centre for Digital Cultures (CDC) zur strategischen Entwicklung und Interna-
tionalisierung des Wissenschaftsbereichs der digitalen Medien an der Leuphana Universität Lüneburg“ 
2017 – 2018 (Weiterführung)  

Projektverantwortlich:       Prof. Dr. Claus Pias/Prof. Dr. Timon Beyes 
Prof. Dr. Götz Bachmann, Prof Dr. Andreas Bernard, Prof. Dr. Erich Hörl (Institut für Kultur und Ästhetik di-
gitaler Medien, Fak. Kultur), Dr. Armin Beverungen, Prof. Dr. Martina Leeker (CDC), Prof. Dr. Ulli Vilsmaier 
(Methodenzentrum)  

Fördermittelgeber:                 MWK Niedersachsen aus Mitteln des Niedersächsischen Vorab 
Laufzeit:                                  01.01.2017 – 31.12.2017 (zweite Förderperiode voraussichtlich bis Ende 2018) 
Dritt-/Fördermittel:                1.000.000 €, weitere 876.000 € für 2018 in Aussicht gestellt 
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Titel/Thema:  Sicherung der Ökosystemdienstleistungen und Biodiversität von extensiv bewirtschafteten Kulturland-

schaften – Teilprojekt Ökosystemfunktionen und -dienstleistungen von Kulturlandschaften 
Projektverantwortlich:           Prof. Dr. Werner Härdtle  
Fakultät:                                 Nachhaltigkeit, Institut für Ökologie 
Fördermittelgeber:                 BMBF 
Laufzeit:                                  01.08.2016 – 31.07.2022 
Dritt-/Fördermittel:                1.042.651 €  
Anmerkung:                   Kooperationsprojekt mit der Hochschule für nachhaltige Entwicklung Eberswalde und der Stiftung  

                Naturschutzpark Lüneburger Heide 
 
 
3.2 Personalangelegenheiten 

 
Ernennung von Herrn Prof. Dr. Daniel Fischer zum Juniorprofessur für Nachhaltigkeitswissenschaft, Institut für Umweltkommuni-
kation (INFU), Fakultät Nachhaltigkeit, mit Wirkung vom 01.06.2016. 
 
Herr Prof. Dr. Tim Hasso, Juniorprofessur für BWL, insbesondere Rechnungswesen und Wirtschaftsprüfung, Bank-, Finanz- und 
Rechnungswesen, Fakultät Wirtschaft, hat wegen Ruf an die Bond University um Entlassung aus dem Beamtenverhältnis mit 
Wirkung vom 01.10.2016 gebeten. 
 

3.3 Veröffentlichung der Ausschreibung „Hauptamtliche/r Vizepräsident/in“ 
 

Wie vom Senat beauftragt, hat die Findungskommission den Ausschreibungstext unter Berücksichtigung der Hinweise und Anre-
gungen des Senats angepasst und per Umlauf die so erarbeitete Ausschreibung beschlossen. Eine Ausschreibung der vakanten 
Stelle erfolgte am 14.07.2016 in „Die Zeit“, „Times Educational Supplement“, „Chronicle“ sowie in „Euraxess“ mit Bewerbungs-
frist zum 11.08.2016. 
Am 25.08.2016 wird die nächste Sitzung der Findungskommission stattfinden, in der die Kandidatinnen und Kandidaten für die 
Vorstellungsgespräche ausgewählt werden. Im Anschluss an die Sitzung wird der Stiftungsrat tagen. 
 

TOP 4 Anfragen 

4.1 Schriftliche Anfragen 
 
Es liegen keine schriftlichen Anfragen vor. 

4.2 Mündliche Anfragen 
 

Es liegen keine mündlichen Anfragen vor. 
 

TOP 5 Stellungnahme des Senats zu Berufungsvorschlägen; hier: Professur – nicht öffentlich –  
a. Professur „Pädagogische und allgemeine Psychologie“ (W3) 

Drucksache-Nr.: 548/111/4 SoSe 2016 
 
- siehe vertrauliches Protokoll -  
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b. Professur „Organizational Studies, insb. kulturelle Felder“ (W3) 
Drucksache-Nr.: 549/111/4 SoSe 2016 

 
- siehe vertrauliches Protokoll -  
 
 

c. Professur „Betriebswirtschaftslehre, insb. Marketing“ (W1) 
Drucksache-Nr.: 550/111/4 SoSe 2016 

- siehe vertrauliches Protokoll -  
 

 

d. Professur „Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, insb. Organisation“ (W3) 
Drucksache-Nr.: 551/111/4 SoSe 2016 

- siehe vertrauliches Protokoll -  
 

TOP 6 Stellungnahme des Senats; hier Antrag der Fakultät Nachhaltigkeit auf Verleihung des Titels „Honorarprofessur“ 
Drucksache-Nr.: 552/111/4 SoSe 2016 
 
- siehe vertrauliches Protokoll -  

 

TOP 7 Verabschiedung des Lehrangebots für das Leuphana Semester und das Komplementärstudium des College 
Drucksache-Nr.: 553/111/4 SoSe 2016 
 
P Spoun und Prof. von Müller, akademischer Leiter des Colleges, erläutern den Sachstand und beantworten Rückfragen zum ge-
planten Lehrangebot für das Leuphana Semester. 
 
Der Senat fasst folgenden 
Beschluss: 
Der Senat beschließt das Lehrangebot für das Leuphana Semester gem. Anlagen 1-3 der Drs.-Nr. 553/111/4 SoSe sowie das 
Lehrangebot für das Komplementärstudium des College gem. Anlage 4 der Drs.-Nr. 553/111/4 SoSe für das Wintersemester 
2016/2017.  
15:0:0 

 

TOP 8 Verabschiedung des Lehrangebots für das Komplementärstudium der Graduate School 
Drucksache-Nr.: 548/111/4 SoSe 2016  
 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
 
Der Senat fasst folgenden 
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Beschluss: 
Der Senat beschließt das Lehrveranstaltungsprogramm für das Komplementärstudium der Graduate School im 
Wintersemester 2016/17 in der Fassung gem. Anlage 1 der Drs.-Nr. 548/111/4 SoSe. 
15:0:0 

 
 

TOP 9  Änderung der Anlage 11 (Notenumrechnungstabelle) der Rahmenprüfungsordnung für die Masterprogramme der Graduate 
School  
Drucksache-Nr.: 549/111/4 SoSe 2016 

 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 2 NHG die Änderung der Anlage 11 zur Rahmenprüfungsordnung für die Masterpro-
gramme der Graduate School gem. Anlage 1 der Drs.-Nr. 549/111/4 SoSe. 
15:0:0 
 
Die Mitglieder des Senats tauschen sich zur aktuellen politischen Situation der Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler in der 
Türkei sowie zum Ausreiseverbot vieler türkischer Wissenschaftspersönlichkeiten aus. P Spoun informiert, dass derzeit keine tür-
kischen Forscherinnen oder Forscher an der Leuphana seien. Auf hochschulpolitischer Ebene werde er im Rahmen der Hochschul-
rektorenkonferenz den weiteren Umgang mit türkischen Partnerhochschulen und deren Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler 
zeitnah thematisieren. 
 
 

TOP 10 Ordnung zur Wahl der Promovierendenvertretung der Leuphana Universität Lüneburg; hier: Beschlussfassung durch den 
Senat gem. § 41 Abs. 1 Satz 1 NHG 
Drucksache-Nr.: 550/111/4 SoSe 2016 
 
P Spoun informiert über den bisherigen Abstimmungsprozess der Ordnung zur Wahl einer Promovierendenvertretung und beant-
wortet Rückfragen zum Fortbestand der Fachgruppenvertretungen sowie zur zukünftigen Auswahl der Vertreterin bzw. des Vertre-
ters der Promovierenden für die Senatssitzungen. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 1 NHG die Ordnung zur Wahl der Promovierendenvertretung der Leuphana Universität 
Lüneburg gem. Anlage 1 der Drs.-Nr. 550/111/4 SoSe. 
15:0:0 

Top 11 Verschiedenes 

P Spoun dankt den Senatsmitgliedern für die konstruktive Zusammenarbeit im Sommersemester 2016 und wünscht eine erhol-
same vorlesungs- und gremienfreie Zeit.  
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Es liegen keine weiteren Wortmeldungen vor. P Spoun dankt den Anwesenden für die Beratungen und schließt die Sitzung um 
15.45 Uhr. 
 
 
 
 
Sascha Spoun Maria Wawrsinek 
   - Vorsitz -       - Protokoll - 
 

 


