
 

 

Der Vorsitzende Lüneburg, den 21. Oktober 2020 
 
An 
die Mitglieder des Senats  nachrichtlich: 
sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter Hochschulöffentlichkeit 
die Mitglieder des Präsidiums 
die Dekane der Fakultäten Bildung, Kulturwissenschaften, 
Nachhaltigkeit und Wirtschaftswissenschaften 
die Gleichstellungsbeauftragte 
die Vertreterin des Personalrats 
den Vertreter der Promovierenden 
die Vertrauensperson der Schwerbehinderten 
die Vertreterin des Senats im Stiftungsrat  
 
 
im H a u s e 

Einladung 
zur Sitzung des Senats der Leuphana Universität Lüneburg 

(153. Sitzung, 7. Sitzung des 8. Senats, 
1. Sitzung im Wintersemester 2020/21) 

am 28. Oktober 2020 um 14:30 Uhr 
via kombinierter Video- und Audiokonferenz 

 
Sehr geehrte Mitglieder des Senats, sehr geehrte Damen und Herren, 
 
hiermit lade ich Sie zur 153. Sitzung des Senats der Leuphana Universität Lüneburg ein und schlage Ihnen für diese Sitzung die folgende 
Tagesordnung vor: 
 
1. Begrüßung und Regularien 
2. Genehmigung von Protokollen 
3. Stellungnahme des Senats zu einer Tenure-Evaluationsempfehlung – nicht öffentlich – 
4. Berichte und Mitteilungen 
5. Nachbenennung einer Vertretung aus der Gruppe der Hochschullehrer*innen für die Kommission für Gleichstellung 
6. Strategische Vorhaben des Präsidiums  

a) Campusentwicklung 
b) Fakultätsentwicklung 
c) Potentialanalyse des nds. Wissenschaftssystems – Arbeitsstand und weiteres Vorgehen 

7. Anfragen 
8. Verschiedenes 
 
Mit herzlichen Grüßen 
gez. Sascha Spoun 
 
 
Die Unterlagen zum Tenure-Evaluationsverfahren (siehe TOP 3) können im Präsidiumsbüro eingesehen werden. Bitte beachten Sie, dass in 
diesem Rahmen auch die vertraulichen Unterlagen, die in einer Präsenzsitzung als Tischvorlage verteilt worden wären (z. B. Evaluations-
bericht), zur vorherigen Einsichtnahme bereitgestellt werden. Eine Verteilung dieser Unterlagen auf elektronischem Weg erfolgt aus 
Gründen des Datenschutzes derzeit nicht. 

SENAT 

 


