
 

 

 

Der Vorsitzende 
 
An 
die stimmberechtigten Mitglieder und nachrichtlich: 
die beratenden Mitglieder Hochschulöffentlichkeit 
des Senats  
 

GENEHMIGTES PROTOKOLL 
zur Sitzung des Senats der Leuphana Universität Lüneburg 

(170. Sitzung, 4. Sitzung des 9. Senats, 4. Sitzung im Sommersemester 2022) 
am 13. Juli 2022 um 14:30 Uhr 

in Präsenz in Hörsaal 3 
 

- Ohne Änderung genehmigt in der 171. Sitzung des Senats am 19. Oktober 2022 - 
 

Zur Sitzung war eingeladen worden mit einem Schreiben vom 6. Juli 2022. 
 
Vorsitz: Spoun Beginn: 14:30 Uhr 
Protokoll: Wilhelm Ende: 16:50 Uhr 
 
Als stimmberechtigte Senatsmitglieder waren anwesend:  
 

Professor*innengruppe Mitarbeiter*innengruppe MTV-Gruppe Studierendengruppe 
Bäumler Adomßent Echelmeyer Körber 
Ben Khalifa Block Leder Simsek 
Beyes Meuer Steffen Thieme 
Hörisch (Vertr.)    
Lang (Vertr.)    
Lueg    
Pez    
Ruwisch    
    
    

 
Entschuldigt:   Brefeld, Hirsch, Koß, Süßmair 
Beratende Mitglieder: HVP Brei, VP Hörl, Dekan Besser, Prodekanin Kretschmann (Vertr.), Dekan Drews, 

Prodekan Newig (Vertr.), Prodekan Mechtel (Vertr.), Hitz, O’Sullivan, Thiem (Vertr.), 
Wagenknecht (Vertr.) 

Gäste:   Hochschulöffentlichkeit 
  

SENAT 
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TOP 1 Begrüßung und Regularien 
 

1.1 Beschlussfähigkeit 
 
P Spoun begrüßt die stimmberechtigten und die beratenden Mitglieder des Senats. 
 
P Spoun stellt das ordnungsgemäße Zustandekommen der Sitzung sowie die Beschlussfähigkeit 
fest und eröffnet die Sitzung. 
 

1.2 Tagessordnung 
 

P Spoun erläutert den Vorschlag für die Tagesordnung. 
 
Die Tagesordnung wird wie folgt beschlossen: 
1. Begrüßung und Regularien 
2. Genehmigung von Protokollen 
3. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Psychologie, insb. Diversitäts-

forschung (W1) – nicht öffentlich – 
4. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Politische Soziologie (W2) – 

nicht öffentlich – 
5. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Digitale Kulturen (W2) – nicht 

öffentlich – 
6. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag aus Anlass von externen Rufen (ver-

kürztes Verfahren gem. § 26 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 NHG) – nicht öffentlich – 
7. Vorschlag des Präsidenten zur Bestellung einer nebenberuflichen Vizepräsidentin – nicht öf-

fentlich – 
Hinweis: Die Abstimmung zum Vorschlag erfolgt unter Zulassung der Hochschulöffentlichkeit. 

8. Berichte und Mitteilungen 
9. Wahl von Mitgliedern und Stellvertretungen für die Senatskommissionen 
10. Lehrangebot für das Leuphana Semester und das Komplementärstudium im Wintersemester 

2022/23 
a) Lehrangebot für das Leuphana Semester im Wintersemester 2022/23 
b) Lehrangebot für das Komplementärstudium College im Wintersemester 2022/23 
c) Lehrangebot für das Komplementärstudium Graduate School im Wintersemester 2022/23 

11. Einrichtung des Masterstudiengangs Rechtswissenschaft: Vierte Änderung der Rahmenprü-
fungsordnung für die Masterprogramme der Graduate School 

12. Änderungen von Ordnungen der Professional School 
13. Anfragen 
14. Verschiedenes 
17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
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1.3 Termin und Form der nächsten Sitzung 
 
P Spoun erinnert daran, dass die nächste Senatssitzung nach der Sommerpause in der ersten Vor-
lesungswoche am 19. Oktober 2022 in Präsenz stattfindet. Die Fakultätsräte tagen eine Woche 
davor. 
 
Der Senat verständigt sich, wieder in Hörsaal 3 zu tagen. 
 

1.4 Anonymes Abstimmungstool in Präsenzsitzungen 
 
P Spoun informiert den Senat, dass die Prüfung des Einsatzes eines digitalen Abstimmungstools 
für anonyme Abstimmungen in Präsenzsitzungen ergeben habe, dass im Sinne der Datensparsam-
keit und des Datenschutzes sowie zur Vermeidung einer Gerätepflicht in Sitzungen (internetfähi-
ges Endgerät mit eingerichtetem Leuphana-Mailzugang) für die Abstimmungsberechtigten ein di-
gitales Tool nur dann als Substitut zur Anwendung kommen solle, wenn eine für anonyme Abstim-
mungen sonst übliche Durchführung per physischem Wahlzettel und Wahlurne nicht umsetzbar 
sei. Für digitale Sitzungen könne weiter ein entsprechend der Voraussetzungen zulässiges digita-
les Abstimmungstool zum Einsatz kommen. 
 
 

TOP 2 Genehmigung von Protokollen 
 
Auf Anregung von Frau Dr. Meuer, die Übersicht zu den Beschäftigtenverhältnissen in der Anlage 
zum vertraulichen Protokoll stattdessen als Anlage zum hochschulöffentlichen Protokoll zu neh-
men, erklärt P Spoun, dass durch die kleinen Kennzahlen möglicherweise Rückschlüsse auf Indivi-
duen gezogen werden könnten. Datenschutzrechtlich geprüfte Statistiken seien im Intranet für die 
Hochschulöffentlichkeit abrufbar. 
 
Das Protokoll der 169. Sitzung des Senats wird ohne Änderung genehmigt. 
Zustimmung bei Enthaltung der damals Abwesenden 
 
Das vertrauliche Protokoll der 169. Sitzung des Senats wird ohne Änderung genehmigt. 
Zustimmung bei Enthaltung der damals Abwesenden 
 
 

TOP 3 Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Psychologie, insb. Diversitäts-
forschung (W1) – nicht öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 875/170/4 SoSe 2022 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
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TOP 4 Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Politische Soziologie (W2) – 

nicht öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 876/170/4 SoSe 2022 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 

TOP 5 Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Digitale Kulturen (W2) – nicht 
öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 877/170/4 SoSe 2022 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 

TOP 6 Stellungnahme zu einem Berufungsvorschlag aus Anlass von externen Rufen (verkürztes Ver-
fahren gem. § 26 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 NHG) – nicht öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 878/170/4 SoSe 2022 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 

TOP 7 Vorschlag des Präsidenten zur Bestellung einer nebenberuflichen Vizepräsidentin – nicht öf-
fentlich – 
Drucksache-Nr.: 870/170/4 SoSe 2022 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll für Austausch im Senat – 
 
Der Senat fasst unter Zulassung der Hochschulöffentlichkeit während des Abstimmungsvorgangs 
folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat bestätigt gem. § 39 Abs. 2 NHG den Vorschlag des Präsidenten zur Bestellung von Frau 
Prof. Dr. Jelena Bäumler zur nebenberuflichen Vizepräsidentin für die Amtszeit vom 1. August 2022 
bis 31. Juli 2026. 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll für Stimmenergebnis – 
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TOP 8 Berichte und Mitteilungen 
 
8.1 Aus dem Professurenservice 

 
Ernennungen 
Frau Dr. Sarah Engler ist mit Wirkung zum 01.09.2022 zur Universitätsprofessorin für „Politikwis-
senschaft: Vergleichende Politikwissenschaft“ ernannt worden. 
 

8.2 Aktuelle Vorbereitungen, Ausschreibungen und laufende Verfahren 
 
An der Fakultät Bildung ist neben den bereits berichteten Ausschreibungen der W1-Professur „Digi-
tales Lehren und Lernen“ und „ Inklusion und Diversität“ auch die Ausschreibung der W2-Professur 
„Kunstdidaktik und Kunstvermittlung“ in Vorbereitung. 
 
An der Fakultät Management und Technologie sind die W2/3-Professur „Wirtschaftsinformatik, 
insb. Künstliche Intelligenz und Erklärbarkeit“, die W1-Professur „Wirtschaftsinformatik, insb. Data 
Analytics“, die W2/3-Professur „Produktentwicklung und Konstruktionslehre“ sowie die W1-Profes-
sur mit Tenure Track „Messtechnik und Sensorik in der Produktionstechnik“ in Vorbereitung. 
 

8.3 Aus dem Forschungsservice: Ausgewählte Neubewilligungen von Forschungs- und Entwick-
lungsprojekten 
 
Titel:  "Impetus4Change: Improving near-term climate predictions for societal trans-

formation" 
Verantwortlich: Prof. Dr. Astrid Kause 

Fakultät Nachhaltigkeit, JP für Nachhaltigkeitswissenschaft und Psychologie 
Fördermittelgeber:  EU (Horizon Europe); Verbundprojekt mit 20 Partnern unter Koordination des 

Norwegian Research Center in Bergen 
Drittmittel:  213.330 € (Projekt-Gesamtvolumen: knapp 10 Mio. EUR) 
Laufzeit:  4 Jahre 
 

8.4 Aus dem Kooperationsservice: Neue Projekte aus der anwendungsorientierten Forschung, Wei-
terbildung & Wissenstransfer 
 
Titel/Thema:  Gründungsschulungen in Südafrika 
Projektverantwortlich: Prof. Dr. Michael Marcus Gielnik  
Fakultät/Institut:  Wirtschaft / Institut für Management und Organisation (IMO) 
Fördermittelgeber, Kooperationspartner: Mittlerorganisation zur Wissensförderung 
Drittmittel/Fördermittel:  102.881,30 € 
Laufzeit:  01.04.2022 – 31.03.2024 
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Titel/Thema:  Transformations::Räume für zukunftsorientiertes Lernen 
Projektverantwortlich: Prof. Dr. Matthias Wenzel, Prof. Dr. Steffen Farny / Andrea Japsen 
Fakultät/Institut:  Kooperationsservice 
Fördermittelgeber, Kooperationspartner: Stifterverband und die Dieter-Schwarz-Stiftung 
Drittmittel/Fördermittel:  100.000,00 € 
Laufzeit:  01.07.2022 – 31.12.2023 
 
Titel/Thema:  Leadership Garage 
Projektverantwortlich: Prof. Dr. Sabine Remdisch 
Fakultät/Institut:  Wirtschaft / Institut für Performance Management (IPM) 
Fördermittelgeber, Kooperationspartner: DLRG Deutsche Lebens-Rettungsgesellschaft e.V. 
Drittmittel/Fördermittel:  17.136,00 € 
Laufzeit:  01.03.2022 – 29.02.2024 
 
P Spoun berichtet, dass ab Oktober 2022 an der Professional School Vertreter*innen von Clubs der 
ersten und zweiten Fußballbundesliga in drei E-Learning-Modulen mit drei Präsenztagen auf dem 
Campus weitergebildet werden, um das Thema Nachhaltigkeit im deutschen Profifußball voranzu-
treiben. Geleitet wird das Programm von Leuphana-Experten für Nachhaltigkeitsmanagement Prof. 
Dr. Stefan Schaltegger. Für das entsprechende Zertifikat sind Anpassungen in den Ordnungen der 
Professional School nötig, die in der heutigen Senatssitzung unter TOP 12 behandelt werden. 
 

8.5 Leuphana Jurist*innen arbeiten künftig für Schiedsgerichte 
 
P Spoun gratuliert Prof. Bäumler und Prof. Terhechte zur Aufnahme in eine Liste von Sachverständi-
gen für Handel und nachhaltige Entwicklung durch die Europäische Kommission auf Vorschlag der 
Bundesrepublik Deutschland, sodass sie als Schiedsrichter*innen in bilateralen Streitigkeiten zwi-
schen der EU und Drittstaaten in Bezug auf Handelsabkommen fungieren werden. 
 

8.6 Harvard Star-Informatikprofessor David J. Malan ist neuer Ehrendoktor der Leuphana 
 
P Spoun berichtet, dass anlässlich des diesjährigen Dies Academicus am 6. Juli 2022 der Harvard-
Professor David J. Malan mit der Ehrendoktorwürde der Fakultät Management und Technologie aus-
gezeichnet wurde. Damit würdigt die Fakultät einen herausragenden Wissenschaftler, der die uni-
versitäre Informatiklehre und insbesondere die Lehre von grundlegenden Fähigkeiten der Program-
mierung revolutioniert hat. Malan ist verantwortlich für den weltweit wohl bekanntesten Einfüh-
rungskurs in die Programmierung: Harvards Computer Science 50, kurz CS50. David Malan gehe es 
darum, dass Studierende selbstbestimmt Technologien erlernen und deren Potenziale erkennen. In 
seiner Laudatio für den neuen Ehrendoktor wies Leuphana-Informatikprofessor Burkhardt Funk da-
rauf hin, dass die Arbeit von David Malan für die Leuphana Universität eine große Quelle der Inspira-
tion bei der Etablierung des DATAx Programms darstelle. Dieses fächerübergreifende Lehrangebot 
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für alle Erstsemester-Studierenden zum kritischen Umgang mit Daten umfasst eine grundlegende 
Einführung in die Programmierung und Datenanalyse und deren Anwendung. 
 

8.7 Pseudonymisierung von Prüfungen 
 
P Spoun berichtet, dass in der Amtszeit des achten Senats das Thema der Pseudonymisierung von 
Prüfungen aufgekommen sei und man dieses als Einzelprojekt in Angriff nehmen wollte. Er erklärt, 
dass durch die große Diskussion zur Anpassung der Rahmenprüfungsordnung nun auch die Frage 
der Pseudonymisierung von Prüfungen in diesem Kontext platziert worden sei und dort berücksich-
tigt werden solle. 
 

8.8 Brückenzielvereinbarungen 2023/24 
 
P Spoun berichtet, dass der Senat in seiner letzten Sitzung seine Stellungnahme zur Brückenzielver-
einbarung 2023/24 abgegeben habe und der Entwurf termingerecht beim MWK eingereicht worden 
sei. Bei der Senatsbefassung fehlte noch die zu diesem Freitag einzureichende finale Übersicht der 
Kooperationsprojekte, für welche das MWK Mittel in Aussicht stellt. 
Folgende Projekte werde die Leuphana für die Zielvereinbarungen vorschlagen: 
1. Projekt „Hochschule.digital Niedersachsen“ mit allen Hochschulen in Niedersachsen 
2. Projekt „Scotland – Lower Saxony Academic Region (ScoLAR) – Brücken bauen über die Nord-

see“ mit der University of Glasgow und weiteren 27 niedersächsischen und schottischen Hoch-
schulen 

3. Projekt „Wissenschaftsregion Braunschweig-Lüneburg“ mit der TU Braunschweig 
4. Projekt „Quereinstieg und Vertretungsunterricht (QuerVer) – Wie verändert der Lehrkräfteman-

gel an Schulen die Lehrkräfteprofessionalisierung?“ mit der Universität Oldenburg 
5. Projekt „Leuphana als Nukleus der Verbindung zwischen Nordostniedersachsen und der Metro-

polregion Hamburg“ mit TU Hamburg, Universität Hamburg, HAW Hamburg, Helmut-Schmidt-
Universität Hamburg/Universität der Bundeswehr Hamburg, Hamburg Media School, German 
Institute for Global and Area Studies (GIGA), Helmholtz-Zentrum hereon GmbH und Region Sü-
derelbe/Innovationspark Buchholz 

 
8.9 Stiftungsrat 

 
P Spoun berichtet, dass die nächste Stiftungsratssitzung am 21. Juli 2022 stattfinden wird. 
 
Die Tagesordnung umfasst insbesondere die vier aktuellen Berufungsangelegenheiten aus dem Se-
nat, die Universitätsentwicklung inklusive der Themen aus den Gesprächen es Stiftungsratsvorsit-
zenden mit den Statusgruppen u.a. zur wissenschaftlichen Qualifizierung, das Thema Innovative 
Hochschule, den Vorschlag des Präsidenten zur Bestellung einer nebenberuflichen Vizepräsidentin 
sowie die Vorbereitung des Wintersemesters im Zeichen der anhaltenden pandemischen Lage. 
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8.9 Pandemieinformation und Aussicht auf das Wintersemester 2022/23 
 
P Spoun berichtet, dass Ende Juni zur Durchführung der laufenden Prüfungsphase informiert wor-
den sei. Über die für das Wintersemester 2022/23 geltenden Regelungen wird das Präsidium nach 
ausführlicher Beratung spätestens Ende September 2022 wieder informieren. Aktuelle gehe das 
Präsidium von Präsenzbetrieb aus, ggf. mit einer Reihe ergänzender Schutzmaßnahmen. P Spoun 
berichtet, dass es am Vortag eine Diskussion mit einem Mitglied des Expert*innenrats der Bundes-
regierung u.a. zum Universitätsbetrieb unter Corona-Bedingungen gegeben habe. Ein Präsenzbe-
trieb unter der aktuell vorherrschenden Omikron-Variante sei sehr wahrscheinlich. Für etwaige Mu-
tationen könne hingegen keine Einschätzung gegeben werden, sodass in jedem Falle eine Fallback-
Option wie in den vorangegangenen Semestern vorbereitet werde. P Spoun richtet seinen Dank ins-
besondere an die Studierendenvertretungen für die einvernehmlichen Regelungen zur Masken-
pflicht in und auf dem Weg zu und von Lehrveranstaltungen sowie an die Studierenden insgesamt 
für die disziplinierte Einhaltung der Regeln. 
 

8.10 Sitzung der LHK-Kommission für Studium und Lehre 
 
P Spoun berichtet, dass auf der Sitzung der Ständigen Kommission für Studium und Lehre der LHK 
am 8. Juli 2022 die Situation und das Angebot der Studierendenwerke beraten worden sei und ein 
Austausch mit Vertreter*innen der LandesAstenKonferenz (LAK) stattgefunden habe. Die schwie-
rige Lage und verschiedenen Herausforderungen der Studierendenwerke nimmt die Kommission 
zum Anlass, sich über das Sprecher-Studierendenwerk Göttingen für eine bessere Unterstützung 
der Studierenden einzusetzen, um auch mehr Unterstützung durch Zuschüsse auf Landesebene für 
die Studierendenwerke zu erbitten. 
 

8.11 Neuer StuPa-Vorsitz gewählt 
 
P Spoun berichtet, dass in der StuPa-Sitzung am 01.06.2022 ein neuer Vorsitz für das Studieren-
denparlament gewählt wurde. Neue Vorsitzende sind Johannes Rathjens (Campus Grün) und Jo-
sephine Kiecol (Juso HSG), erreichbar über stupa@leuphana.de.  
 

8.12 Neue AStA-Sprecher*innen gewählt 
 
P Spoun berichtet, dass in der StuPa-Sitzung am 15.06.2022 neue AStA-Sprecher*innen durch das 
Studierendenparlament gewählt wurden. Er dankt den alten Sprecher*innen – Carlotta Eklöh, Julia 
Gerlach, Silja Geest und Johannes Krüger – für ihr Engagement und gratuliert den neugewählten 
Sprecher*innen Max Dietrich (they/them), Dominic Korn (he/him), Emilia Loko (she/her) und Nell 
Scheffler (she/her). Die konstituierende Sitzung des neuen AStA hat am 29.06.2022 stattgefunden 
(Funktionsadresse: sprecherinnen@asta-lueneburg.de).  
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8.13 Bericht aus der Senatskommission für Nachhaltigkeit 
 
HVP Brei berichtet, dass sich die Senatskommission für Nachhaltigkeit auf ihrer gestrigen Sitzung 
am 12.07.2022 mit dem aktuellen Stand zum Verkehrskonzept beschäftigt habe. Es gebe wichtige 
Entwicklungsschritte u.a. hinsichtlich Zuganbindung, Radwegeanbindung und Busanbindung des 
Campus sowie beim Parkkonzept. Das Verkehrskonzept sei bereits im Präsidium besprochen. HVP 
Brei dankt Prof. Pez für sein Engagement und der Kommission für die Diskussion. 
HVP Brei berichtet, dass sich die Senatskommission außerdem zum Thema Klimaschutzfonds aus-
getauscht habe, welcher anschließend im Präsidium am heutigen Vormittag beschlossen worden 
sei. Es gebe künftig eine klare Empfehlung der Universität für Dienstreisen, wenn möglich auf Flug-
reisen zu verzichten und CO2-ärmeren Reisealternativen den Vorzug zu geben. Außerdem werde die 
CO2-Kompensation über einen internen Klimaschutzfonds zur Förderung von CO2-Sparmaßnahmen 
auf dem Campus eingeführt. Die Regelungen sollen ab Oktober 2022 gelten. 
 

8.14 Leuphana legt aktuellen Nachhaltigkeitsbericht vor 
 
P Spoun berichtet, dass nun auch der aktuelle Nachhaltigkeitsbericht vorliege. Dieser wurde vor 
Veröffentlichung auch in der Senatskommission für Nachhaltigkeit am 04.05.2022 vorgestellt und 
beraten. Die Leuphana gehöre zu den wenigen der insgesamt ca. 500 Hochschulen im deutschspra-
chigen Raum, welche die eigene Entwicklung unter dem Gesichtspunkt der Nachhaltigkeit doku-
mentieren. Den Nachhaltigkeitsbericht und ein Magazin zum Nachhaltigkeitsbericht gibt es im Intra-
net unter www.leuphana.de/nachhaltig.  
 

8.15 Zwischenbericht zur Vorbereitung eines Antrags für ein Exzellenzcluster 
 
VP Hörl berichtet, dass die Vorbereitungen laufen für einen Antrag auf ein geistes- und sozialwissen-
schaftliches Cluster mit dem Arbeitstitel „The Disruptive Condition“ (vorher: „Disruption und Trans-
formation. Epochensignatur des 21. Jahrhundert“). Es handele sich um einen Antrag zum Aufbau 
einer Struktur für exzellente Forschung, die als Rahmen für verschiedene Themenschwerpunkte die-
nen soll. Aktuell werde daher an der groben Struktur und Forschungsmatrix wie z.B. Research Units 
gearbeitet, in welche dann künftig konkrete Projekte eingehängt werden könnten. Das Kernteam 
werde diese Struktur in einem weiteren Workshop konsolidieren und anschließend auf einzelne Per-
sonen als Principal Investigators (PIs) zugehen. Der Rahmen bietet Platz für bis zu 25 Forschende. 
Im Herbst werde das Projekt durch eine eigene Website und eine Veranstaltungsreihe aus verschie-
denen Disziplinen zu Disruptiven Bedingungen stärker sichtbar. 
 

 
TOP 9 Wahl von Mitgliedern und Stellvertretungen für die Senatskommissionen 

Drucksache-Nr. 879/170/4 SoSe 2022 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
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Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Die Mitglieder des Senats wählen die Mitglieder und Stellvertretungen ihrer jeweiligen Statusgruppe 
gem. Anlage zur Drs. Nr. 879/170/4 SoSe 2022 für die Amtszeit bis zum 30. September 2024 bzw. 
Studierende bis zum 30. September 2023 mit folgenden Ergänzungen bzw. Korrekturen 
- Prof. Süßmair als Mitglied für die Hochschullehrenden in der Senatskommission für Medien und 

Information, 
- Prof. Padberg-Gehle als Mitglied für die Hochschullehrenden in der Senatskommission für 

Nachhaltigkeit, 
- Frau Dominique Janine Penkert als Mitglied für die Studierenden in der Senatskommission für 

Nachhaltigkeit und als Stellvertreterin für die Studierenden in der Senatskommission für Wis-
senschaftliche Weiterbildung und Wissenstransfer 

und stimmen einer Nachbenennung der vakanten Positionen ohne erneute Senatsbehandlung zu. 
17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 

 
 
TOP 10 A Lehrangebot für das Leuphana Semester im Wintersemester 2022/23 

Drucksache-Nr. 881/170/4 SoSe 2022 
 

Prof. O’Sullivan erläutert den Sachstand und führt durch die Unterlage. 
 
Der Senat fasst folgenden Beschluss 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt das Lehrveranstaltungsangebot für das Leuphana Semester im Wintersemes-
ter 2022/23 gem. Anlage zur Drs. Nr. 881/170/4 SoSe 2022. 
17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 

 
TOP 10 B Lehrangebot für das Komplementärstudium des College im Wintersemester 2022/23 

Drucksache-Nr. 882/170/4 SoSe 2022 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt das Lehrveranstaltungsangebot für das Komplementärstudium des College im 
Wintersemester 2022/23 gem. Anlage zur Drs. Nr. 882/170/4 SoSe 2022. 
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17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 
 
TOP 10 C Lehrangebot für das Komplementärstudium der Graduate School im Wintersemester 2022/23 

Drucksache-Nr. 883/170/4 SoSe 2022 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt das Lehrveranstaltungsangebot für das Komplementärstudium der Graduate 
School im Wintersemester 2022/23 gem. Anlage zur Drs. Nr. 883/170/4 SoSe 2022. 
17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 

 
 
TOP 11 Einrichtung des Masterstudiengangs Rechtswissenschaft: Vierte Änderung der Rahmenprü-

fungsordnung für die Masterprogramme der Graduate School 
Drucksache-Nr. 880/170/4 SoSe 2022 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. Es habe eine Behandlung in der ZSK mit weiteren Anpassungsvor-
schlägen gegeben. Das Präsidium schlägt hiermit nur die unbedingt nötigen Anpassungen vor, damit 
das Programm starten könne. 

 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 2 NHG die vierte Änderung der Rahmenprüfungsord-
nung für die Masterprogramme der Graduate School gem. Anlage zur Drs. Nr. 880/170/4 SoSe 
2022. 
17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 

 
 
TOP 12 Änderungen von Ordnungen der Professional School 

Drucksache-Nr. 884/170/2 SoSe 2022 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
 
Der Senat fasst folgende 
 
Beschlüsse: 
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a) Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 1 NHG die vorliegenden Ordnungen gem. Anlage 1 
– 3 zur Drs. Nr. 884/170/4 SoSe 2022. 

b) Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 2 NHG die vorliegenden Ordnungen gem. Anlage 4 
– 5  zur Drs. Nr. 884/170/4 SoSe 2022. 

c) Der Senat empfiehlt dem Präsidium die vorliegende Ordnung gem. Anlage 6 zur Drs. Nr. 
884/170/4 SoSe 2022 zur Beschlussfassung. 

17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 
 
TOP 13 Anfragen  

 
8.1 Schriftliche Anfragen 

 
Es liegen keine schriftlichen Anfragen vor. 
 

8.2 Mündliche Anfragen 
 
Frau Dr. Meuer fragt, ob an der Stiftungsratssitzung auch Vertreter*innen des akademischen Mit-
telbaus zum Thema der wissenschaftlichen Qualifizierung teilnehmen würden. 
 
P Spoun antwortet, dass das Thema auf der Tagesordnung stehe, um sich im Nachgang zum Ge-
spräch des Stiftungsratsvorsitzenden mit den Statusgruppenvertretungen im Stiftungsrat dazu 
auszutauschen. Ergänzungen an den Stiftungsrat könnten über die Vertreterin des Senats im Stif-
tungsrat, Frau Prof. O’Sullivan, oder über die zuständige Vizepräsidentin Abels erfolgen. 
 
Frau Dr. Meuer regt nochmals an, die Übersicht zu den Beschäftigtenverhältnissen in der Anlage 
zum vertraulichen Protokoll stattdessen als Anlage zum hochschulöffentlichen Protokoll zu neh-
men und führt Zahlen zur Armutsgefährdung wissenschaftlich Beschäftigter an. Sie führt aus, die 
Leuphana könne eine Pionierrolle bei der nachhaltigen Personalentwicklung einnehmen und Be-
schäftigungsstatistiken könnten hierzu einen Beitrag leisten. 
 
P Spoun antwortet, dass sich die Leuphana diesbezüglich einer ganzen Reihe von Aufgaben ge-
genübersehe, welche sowohl einzelne Professuren, Institute und Fakultäten als auch die gesamte 
Universität betreffen würden und welche die Universität im Blick habe. 
 
Frau Dr. Meuer erkundigt sich nach den Ergebnissen der Mitarbeitendenbefragung 2022. 
 
HVP Brei antwortet, dass die Ergebnisse auf der Beschäftigtenversammlung am 21.06.2022 vor-
gestellt und diskutiert worden seien. Eine schriftliche Information in die Universität folge. 
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TOP 14 Verschiedenes  
 
Frau Hitz bittet darum, den Hörsaalzugang für die Senatssitzung trotz Bauarbeiten barrierefrei zu 
halten. 
 
P Spoun dankt dem Senat für das Sommersemester in Präsenz und drückt seine Freude über den 
erfolgreichen Dies Academicus aus. Er wünscht einen schönen Sommer und freut sich auf ein ge-
sundes Wiedersehen im Senat im Wintersemester. 
 
Die Sitzung wird um 16:50 Uhr geschlossen. 

 
 

Sascha Spoun Fränze Wilhelm 
   - Vorsitz -       - Protokoll - 


