
 

 

 

Der Vorsitzende 
 
An 
die stimmberechtigten Mitglieder und nachrichtlich: 
die beratenden Mitglieder Hochschulöffentlichkeit 
des Senats  
 

GENEHMIGTES PROTOKOLL 
zur Sitzung des Senats der Leuphana Universität Lüneburg 

(177. Sitzung, 11. Sitzung des 9. Senats, 2. Sitzung im Sommersemester 2023) 
am 17. Mai 2023 um 14:30 Uhr 

in Präsenz in Raum C10.225 (Senatssaal) 
 

- Mit Änderung genehmigt in der 178. Sitzung des Senats am 21. Juni 2023 - 
 

Zur Sitzung war eingeladen worden mit einem Schreiben vom 10. Mai 2023. 
 
Vorsitz: Spoun Beginn: 14:30 Uhr 
Protokoll: Wilhelm Ende: 16:45 Uhr 
 
Als stimmberechtigte Senatsmitglieder waren anwesend:  
 

Professor*innengruppe Mitarbeiter*innengruppe MTV-Gruppe Studierendengruppe 
Ben Khalifa Adomßent Echelmeyer Körber 
Kramer (Vertr. bis 16:00) Block Leder Simsek 
Brefeld Meuer Steffen Stubben (Vertr.) 
Karakayali (Vertr.)    
Koß (ab 16:00)    
- Söntgen (Vertr. bis 16:00)    
Süßenbach (Vertr.)    
Müggenburg (Vertr.)    
Alberth (Vertr.)    
Süßmair    
Kause (Vertr. bis 16:00)    

 
Entschuldigt:   Beyes, Hirsch, Koß (bis 16:00), Lueg, Pez, Ruwisch, von Wehrden, Kiecol 
Beratende Mitglieder: VP Abels, Dekan Besser, Prodekanin Kretschmann (Vertr.), Dekan Drews, Prodekan 

Newig (Vertr.), Dekan Halfmeier, Guder, Norris, O’Sullivan, van Riesen 
Gäste:   Hochschulöffentlichkeit 
  

SENAT 
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Vor Eintritt in die Tagesordnung gedenkt der Senat einem Verstorbenen. 
 
Am 25. April 2023 verstarb Dr. Heinrich Reincke, seit 1994 Honorarprofessor an der Fachhoch-
schule Nordostniedersachsen, Standort Buxtehude, und nach der Fusion an der Universität Lüne-
burg. Der Bauingenieur war nach Stationen bei der Bezirksregierung Lüneburg, dem Wasserwirt-
schaftsamt Stade, als Leiter der Wassergütestelle Elbe und einem Wechsel in die Hamburger Se-
natskanzlei seit 2011 bis zu seiner Pensionierung als hauptamtlicher Vorstand der Stiftung Lebens-
raum Elbe tätig. Über viele Jahrzehnte hat sich Reincke intensiv mit seiner „Freundin Elbe“ beschäf-
tigt und sich leidenschaftlich und mit großem Verhandlungsgeschick für die Verbesserung des öko-
logischen Zustands des Gewässers eingesetzt. An der Leuphana hat Heinrich Reincke in den letzten 
Jahren aus seiner Eigenschaft als ehrenamtlicher Verbandsvorsteher des Wasser-Unterhaltungsver-
bands Kehdingen heraus vor allem in Zusammenarbeit mit Prof. Dr. Thomas Schomerus an der Fa-
kultät Nachhaltigkeit Bachelor- und Masterarbeiten betreut. Die dabei behandelten Themen wie 
Deichrückverlegung, Versalzung von Gräben aufgrund der Elbvertiefung oder Nutzung von Wind-
energie für den Betrieb von Entwässerungspumpen, waren stets praxisorientiert. Bei den Studieren-
den war er wegen seiner freundlichen Art und seines norddeutschen Humors sehr beliebt. Die 
Leuphana wird Heinrich Reincke ein ehrendes Andenken bewahren. 

 
 
TOP 1 Begrüßung und Regularien 

 
1.1 Beschlussfähigkeit 

 
P Spoun begrüßt die stimmberechtigten und die beratenden Mitglieder des Senats. 
 
P Spoun stellt das ordnungsgemäße Zustandekommen der Sitzung sowie die Beschlussfähigkeit 
fest und eröffnet die Sitzung. 

 
1.2 Tagessordnung 

 
P Spoun erläutert den Vorschlag für die Tagesordnung. 
 
Die Tagesordnung wird wie folgt beschlossen: 
1. Begrüßung und Regularien  
2. Genehmigung von Protokollen 
3. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Messtechnik und Sensorik in der 

Produktionstechnik (W1 TT W2) – nicht öffentlich –  
4. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Wirtschaftsinformatik, insbes. 

Data Analytics (W1) – nicht öffentlich – 
5. Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Literatur und Theorie (W1) – 

nicht öffentlich –  
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6. Hauptberufliche*r Vizepräsident*in – Verständigung des Senats zum Vorgehen zur nachfolgen-
den Amtszeit – nicht öffentlich – 

7. Berichte und Mitteilungen 
8. Wahl von Mitgliedern und Stellvertretungen für die Senatskommissionen – Nachbenennungen  
9. Besetzung der Kommission zur Vorbereitung des Einvernehmens zur Bestellung eines Mitglieds 

des Stiftungsrats gem. § 17 Abs. 2 GO 
10. Ordnung zur Durchführung von Online-Prüfungen zur Ergänzung der Rahmenprüfungsordnun-

gen für den Leuphana Bachelor, die Masterprogramme der Graduate School sowie für den Ba-
chelor- und Masterstudiengänge, mit denen die Voraussetzungen für ein Lehramt vermittelt 
werden 

11. Änderungen von Ordnungen der Professional School 
12. Anfragen 
13. Verschiedenes 
19 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 

 
1.3 Termin und Form der nächsten Sitzung 

 
P Spoun erinnert daran, dass die nächste Senatssitzung am 21. Juni 2023 stattfindet. 
 
Der Senat hatte sich drauf verständigt, bis auf Weiteres in Präsenz im Senatssaal zu tagen. 
 
 

TOP 2 Genehmigung von Protokollen 
 
Das Protokoll der 176. Sitzung des Senats wird mit folgenden Änderungen genehmigt: 
- Änderung Titelseite: Korrektur Sitzungsdatum. 
- Änderung unter 1.3 Termin und Form der nächsten Sitzung: 

alt: „P Spoun erinnert daran, dass die nächste Senatssitzung am 17. Mai 2023 wie geplant 
stattfindet und jetzt wieder bis auf Weiteres im Senatsaal. Die Sitzung im Juli wird statt am 
dritten Mittwoch (19. Juli 2023) angesichts der niedersächsischen Schulferien bereits am 12. 
Juli 2023 stattfinden.“ 
Korrektur: „P Spoun erinnert daran, dass die nächste Senatssitzung am 17. Mai 2023 wie ge-
plant stattfindet und schlägt vor, bis auf Weiteres im Senatsaal zu tagen. Der Senat verstän-
digt sich darauf, bis auf Weiteres in Präsenz im Senatssaal zu tagen. P Spoun erinnert außer-
dem, dass die für den 19. Juli 2023 geplante Sitzung nach Beratung im Senat auf den 12. Juli 
2023 vorverlegt wurde.“ 

- kleinere redaktionelle Korrekturen. 
Zustimmung bei Enthaltung der damals Abwesenden 
 
Das vertrauliche Protokoll der 176. Sitzung des Senats wird mit folgenden Änderungen genehmigt: 
- Änderung Titelseite: Korrektur Sitzungsdatum. 
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- kleinere redaktionelle Korrekturen. 
Zustimmung bei Enthaltung der damals Abwesenden 

 
 

TOP 3 Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Messtechnik und Sensorik in 
der Produktionstechnik (W1TTW2) – nicht öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 938/177/2 SoSe 2023 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 

TOP 4 Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Wirtschaftsinformatik, insbes. 
Data Analytics (W1) – nicht öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 939/177/2 SoSe 2023 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 

TOP 5 Stellungnahme des Senats zu einem Berufungsvorschlag; hier: Literatur und Theorie (W1) – 
nicht öffentlich – 
Drucksache-Nr.: 940/177/2 SoSe 2023 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 

TOP 6 Hauptberufliche*r Vizepräsident*in – Verständigung des Senats zum Vorgehen zur nachfolgen-
den Amtszeit – nicht öffentlich – 
 
– Siehe vertrauliches Protokoll – 
 
 
P Spoun schlägt vor, TOP 7 Berichte und Mitteilungen ans Ende der Sitzung zu verlegen, um die ab-
stimmungsbedürftigen TOPs vorzugsweise behandeln zu können. 
Es erfolgt keine Gegenrede. 
Der Vorschlag ist angenommen. 
 
 

TOP 8 Wahl von Mitgliedern und Stellvertretungen für die Senatskommissionen – Nachbenennungen 
Drucksache-Nr.: 942/177/2 SoSe 2023 
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P Spoun erläutert den Sachstand und bittet um Vorschläge zur Ergänzung der Nachwahl von Mitglie-
dern und Stellvertretungen für die Senatskommissionen. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Die Mitglieder des Senats wählen die Mitglieder und Stellvertretungen ihrer jeweiligen Statusgruppe 
für die verbliebene Amtszeit bis zum 30. September 2024 bzw. Studierende bis zum 30. September 
2023: 
Senatskommission Entwicklungs- und Wirtschaftsplanung: 
- NN (Vertretung Hochschullehrergruppe) 
Senatskommission International Angelegenheiten: 
- NN (Vertretung Hochschullehrergruppe) 
Senatskommission Medien und Information: 
- Gesa Stubben (Vertretung Studierendengruppe)  
Senatskommission Nachhaltigkeit: 
- NN (Vertretung Hochschullehrergruppe) 
- NN (Mitglied Mitarbeitergruppe, ab 01.07.2023) 
- NN (Vertretung Mitarbeitergruppe) 
Senatskommission Wissenschaftliche Qualifizierung und Karriereentwicklung 
- Prof. Dr. Karina Frick (Mitglied Hochschullehrergruppe, JP) 
- NN (Vertretung Mitarbeitergruppe) 
und stimmen einer Nachbenennung der vakanten Positionen ohne erneute Senatsbehandlung zu. 
19 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 
Nachrichtlich: Ergänzung zum Beschluss 
Für die Senatskommission Nachhaltigkeit wurden nachbenannt: 
- Prof. Dr. Henrik von Wehrden (Vertretung Hochschullehrergruppe) 
- Kathrin Kramer (Mitglied Mitarbeitergruppe, ab 01.07.2023) 
- Kristin Müller (1. Vertretung Mitarbeitergruppe) 
- Dr. Sünje Helldorff (2. Vertretung Mitarbeitergruppe) 
Für die Senatskommission Wissenschaftliche Qualifizierung und Karriereentwicklung wurde nachbe-
nannt: 
- Laura Hille (Vertretung Mitarbeitergrupppe) 
 
 

TOP 9 Besetzung der Kommission zur Vorbereitung des Einvernehmens zur Bestellung eines Mitglieds 
des Stiftungsrats gem. § 17 Abs. 2 GO 
Drucksache-Nr.: 941/177/2 SoSe 2023 
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P Spoun erläutert den Sachstand und erklärt auf Nachfrage den erwarteten Arbeitsumfang. Er bittet 
um Vorschläge zur Besetzung der Kommission. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat richtet gem. § 17 Abs. 2 GO eine Kommission zur Vorbereitung des Einvernehmens zur 
Bestellung eines Mitglieds des Stiftungsrats mit folgenden Mitgliedern und Stellvertreter*innen ein: 
Hochschullehrergruppe: Prof. Dr. Beate Söntgen (Mitglied), Prof. Dr. Timon Beyes (Mitglied), 

Prof. Dr. Lars Alberth (Vertretung), Prof. Dr. Augustin Süßmair (Vertre-
tung) 

Mitarbeitergruppe: Dr. Brit-Maren Block (Mitglied) 
MTV-Gruppe:  Hanka Majewski (Mitglied), Timo Leder (Mitglied), Dorothea Steffen 

(Vertretung), Torben Fischer (Vertretung) 
Studierendengruppe:  Josephine Kiecol (Mitglied), Marius Michel (Mitglied), Max Dietrich (Ver-

tretung), Gesa Stubben (Vertretung) 
und stimmen einer Nachbenennung der vakanten Positionen ohne erneute Senatsbehandlung zu. 
19 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 
Nachrichtlich: Ergänzung zum Beschluss 
Für die Kommission zur Vorbereitung des Einvernehmens zur Bestellung eines Mitglieds des Stif-
tungsrats wurden nachbenannt: 
Mitarbeitergruppe: Laura Hille (Mitglied), Lennart Brunkert (Vertretung) 
 
 

TOP 10 Ordnung zur Durchführung von Online-Prüfungen zur Ergänzung der Rahmenprüfungsordnun-
gen für den Leuphana Bachelor, die Masterprogramme der Graduate School sowie für die Ba-
chelor- und Masterstudiengänge, mit denen die Voraussetzungen für ein Lehramt vermittelt 
werden 
Drucksache-Nr.: 944/177/2 SoSe 2023 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. P Spoun weist darauf hin, dass die vorgeschlagene Regelung in § 
6 rechtlich möglich sei und vom Präsidium unterstützt würde. Der Senat könne an dieser Stelle eine 
Werteentscheidung für oder wider die Ermöglichung von Remote-Arbeiten treffen. 
 

Prof. Kramer verlässt die Sitzung. 
 
Der Senat tauscht sich zur Regelung von Remote-Arbeiten (§ 6) aus. 
 

Prof. Söntgen verlässt die Sitzung. Prof. Koß betritt die Sitzung. 
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Der Senat tauscht sich weiter zur Regelung von Remote-Arbeiten (§ 6) aus. 
 

Prof. Kause verlässt die Sitzung. 
 

Der Senat verständigt sich, Remote-Arbeiten grundsätzlich ermöglichen zu wollen. 
 
Herr Guder weist darauf hin, dass § 6 Abs. 2 auch Lehrbeauftragte einschließen sollte. 
Der Senat verständigt sich, dass eine verbesserte Formulierung der Regelung zu finden sei, die so-
wohl Mitglieder als auch Angehörige des Lehrkörpers der Leuphana als Verantwortliche für die Vide-
oaufsicht umfasse. 
 
Herr Guder weist außerdem darauf hin, dass sich abweichend von § 6 Abs. 1 Satz 1 eine notwendige 
persönliche Assistenz im Raum aufhalten können solle. 
Der Senat verständigt sich, dass die notwendige persönliche Assistenz umfasst sein solle. 
 
Auf Nachfrage erläutert VP Abels die Debatte und Abstimmungen zu Änderungsanträgen in der ZSK 
und erklärt die Position der Studiendekan*innen, die studentischen Änderungsanträge in der ZSK 
nicht zu unterstützen. 
Der Senat verständigt sich, dass die Regelungen in § 3 Abs. 3 und Abs. 4 Satz 1 entsprechend des 
Vorschlags aus der persönlichen Stellungnahme der Studiendekan*innen als Soll-Formulierung auf-
genommen werde. Zu § 3 Abs. 5 hat sich der Senat verständigt, dass Online-Prüfungen gleichbehan-
delt werden sollen und entsprechend für § 3 Abs. 5 Satz 4 der in die ZSK eingegangene Regelungs-
vorschlag übernommen werden soll. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
Der Senat beschließt gem. § 7 Absatz 4 und § 41 Abs. 1 Satz 1 NHG die Ordnung zur Durchführung 
von Online-Prüfungen zur Ergänzung der Rahmenprüfungsordnung für den Leuphana Bachelor, der 
Rahmenprüfungsordnung für die Bachelor- und Masterstudiengänge, mit denen die Voraussetzun-
gen für ein Lehramt vermittelt werden und der Rahmenprüfungsordnung für die Masterprogramme 
der Graduate School in der jeweils geltenden Fassung in der Fassung gem. Anlage 1 zur Drs. Nr. 
944/177/2 SoSe 2023 mit folgenden Anpassungen: 
- § 6 Abs. 2: „Die Videoaufsicht erfolgt durch Prüfende und anderes mit der Prüfungsaufsicht be-

auftragtes Personal der Leuphana Universität Lüneburg.“ 
- § 3 Abs. 3: „Es soll für die Studierenden mindestens vier Wochen vor der Prüfung die Möglich-

keit geschaffen werden, die Prüfungssituation in Bezug auf die Technik, die Ausstattung und die 
häusliche Umgebung im Vorfeld der Prüfung auszuprobieren.“ 

- § 3 Abs. 4 Satz 1: „Studierenden soll auf Antrag hin die Teilnahme an der Online-Prüfung in 
Räumlichkeiten oder mit Endgeräten der Leuphana Universität Lüneburg ermöglicht werden.“ 
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- § 3 Abs. 5 Satz 4: „Wird dies verweigert, gilt die Prüfungsleistung als mit „nicht ausreichend“ 
(5,0) bewertet, im Falle einer unbenoteten Prüfungsleistung als nicht bestanden.“ 

17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 
Nachrichtlich: Zu § 6 Abs. 1 Satz 1 
Eine Ergänzung um die persönliche Assistenz ist in § 6 Abs. 1 Satz 1 nicht vorzunehmen, da die Re-
gelung des § 15 RPO vollumfänglich gilt und sich ohne konkrete Benennung auf jedwede Prüfungs-
leistung auswirken kann. Der Nachteilsausgleich gem. § 15 RPO gilt unabhängig von einzelnen Prü-
fungsvorgaben in der RPO und hat im Einzelfall, sofern nach Feststellung des Prüfungsausschusses 
geboten, ohnehin Vorrang. 
 
 

TOP 11 Änderungen von Ordnungen der Professional School 
Drucksache-Nr.: 943/177/2 SoSe 2023 
 
P Spoun erläutert den Sachstand. 
 
Der Senat fasst folgenden 
 
Beschluss: 
a) Der Senat beschließt gem. § 18 Abs. 8 und Abs. 14 NHG die vorliegende Ordnung gem. Anlage 1 

zur Drs. Nr. 943/177/2 SoSe 2023. 
b) Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 2 NHG die vorliegenden Ordnungen gem. Anlage 2 – 

4, 6 – 7 und 9 zur Drs. Nr. 943/177/2 SoSe 2023. 
c) Der Senat empfiehlt dem Präsidium gem. § 41 Abs. 2 Satz 2 NHG die vorliegende Ordnung gem. 

Anlage 5 zur Drs. Nr. 943/177/2 SoSe 2023 zur Beschlussfassung. 
d) Der Senat beschließt gem. § 41 Abs. 1 Satz 1 NHG die vorliegende Ordnung gem. Anlage 8 zur 

Drs. Nr. 943/177/2 SoSe 2023. 
e) Der Senat empfiehlt dem Präsidium die vorliegenden Ordnungen gem. Anlage 10 – 11 zur Drs. 

Nr. 943/177/2 SoSe 2023 zur Beschlussfassung. 
17 – 0 – 0 (Ja/Nein/Enthaltung) 
 
 

TOP 6 Berichte und Mitteilungen 
 
6.1 Aus dem Professurenservice 

 
Rufannahmen 
- Frau Dr. Stefanie Habersang hat den Ruf auf die Juniorprofessur „Betriebswirtschaftslehre, ins-

besondere Digitale Transformation“ an der Fakultät Management und Technologie angenom-
men. Der Dienstantritt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt vorgesehen. 
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- Herr Dr. Harald Hantke hat den Ruf auf die Juniorprofessur für „Sozialwissenschaftliche Bil-
dung, insbesondere Wirtschaftsdidaktik“ an der Fakultät Bildung angenommen. Der Dienstan-
tritt ist avisiert zum 01.06.2023.  

- Frau Dr. Natascha Zaun hat den Ruf auf die Professur „Politikwissenschaft, insbesondere Public 
Policy und Recht“ an der Fakultät Staatswissenschaften angenommen. Der Dienstantritt ist avi-
siert zum 01.09.2023. 

 
Ernennungen 
- Prof. Dr. Manuel Bohn wurde zum 15.05.2023 zum Juniorprofessor für Entwicklungspsycholo-

gie ernannt. 
- Prof. Dr. Elke Schüßler wurde zum 01.09.2023 zur Professorin für Betriebswirtschaftslehre, 

insbesondere Entrepreneurship, ernannt. 
- Dr. Thorsten Müller wurde zum 03.05.2023 zum Honorarprofessor der Leuphana Universität 

Lüneburg an der Fakultät Nachhaltigkeit bestellt. 
 
 

6.2 Aktuelle Vorbereitungen, Ausschreibungen und laufende Verfahren 
 
Ausschreibungen geplant 
Die Ausschreibungen der W2/3-Professur „Psychologie, insb. Kollektives Handeln für Nachhaltig-
keit“ und der W2/3-Professur „Psychologie, insb. Nachhaltiges Verhalten“ sind an der Fakultät 
Nachhaltigkeit in Vorbereitung. 
Diese bilden ein Paket mit den zwei im Februar im Senat angekündigten und in Kürze ausgeschrie-
benen Juniorprofessuren für Psychologie an der Fakultät Management und Technologie. 
 

6.3 Aus dem Forschungsservice: Ausgewählte Neubewilligungen von Forschungs- und Entwick-
lungsprojekten 
 
Titel:  Funktional gradierte Materialien: Stranggießen und Umformen von 

elektrischen Kupferleitern 
Projektleitung:  Prof. Dr.-Ing. Noomane Ben Khalifa  
Fakultät/OE:  Management und Technologie, Institut für Produktionstechnik und -sys-

teme 
Fördermittelgeber:  Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) 
Laufzeit:  2 Jahre 
Drittmittel/Fördermittel:  307.806 € (Leuphana-Anteil) 
Projektbeteiligte:  Prof. Dr.-Ing. Wolfram Volk, TU München 
 

6.4 Aus dem Kooperationsservice: Neue Projekte aus der anwendungsorientierten Forschung, Wei-
terbildung & Wissenstransfer 
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Titel/Thema:  Sozial-innovative Transformation durch inklusive Arbeitswelten (SinTrA) 
Projektverantwortlich: Prof. Dr. Steffen Farny, Prof. Dr. Monika Imschloss, Prof. Dr. Oliver Gen-

schow, Prof. Dr. David Loschelder  
Fakultät/Institut:  Management und Technologie / Institut für Management und Organisa-

tion (IMO) 
Fördermittelgeber, Kooperationspartner: Mittel des Europäischen Sozialfonds (ESF+) 
Drittmittel/Fördermittel:  599.960,29 € Zuwendung 
Laufzeit:  01.05.2023 – 30.04.2026  
 
Titel/Thema:  Circular Euro 2024 
Projektverantwortlich: Prof Dr. Jessica Süßenbach 
Fakultät/Institut:  Bildung / Institut für Bewegung, Sport und Gesundheit (IBSG) 
Fördermittelgeber, Kooperationspartner: Brinkert Lück GmbH, Bundesministerium für Umwelt, 

Naturschutz, nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz (BMUV) 
Drittmittel/Fördermittel:  Die Leuphana erhält max. 242.800,00 € (Gesamtvolumen:1,063 Mio €) 
Laufzeit:  25.10.2022 – 30.06.2025 
 
Titel/Thema:  Praxisprojekt 
Projektverantwortlich: Prof. Dr. Jens Heger 
Fakultät/Institut:  Fakultät Management & Technologie / Institut für Produktionstechnik 

und -systeme (IPTS) 
Fördermittelgeber, Kooperationspartner: Lenze Operations GmbH 
Drittmittel/Fördermittel:  15.000,00 € zzgl. Mwst. 
Laufzeit:  20.04.2023 – 30.06.2023 
 

6.5 Kurzberichte aus den Senatskommissionen 
 
Die Senatskommission für wissenschaftliche Qualifizierung und Karriereentwicklung tagte am 7. 
März 2023 zum thematischen Ausschnitt des Zielerreichungsberichts (ZEB). Die nächste Sitzung ist 
für den 1. November 2023 geplant. 
 
Die Senatskommission für Internationale Angelegenheiten konstituiert sich erst, nachdem die 
neue Leitung des International Center, welche auch die Geschäfte der Kommission leiten soll, die 
Stelle zum 1. Juli 2023 antritt. Die neue Kollegin wird Frau Dr. Sarah Wilewski. 
 
Die Senatskommission für Gleichstellung tagt zwei- bis dreimal jährlich. Sie unterstützt die Hoch-
schule bei der Initiierung und Umsetzung diversitätsfördernder Konzepte und Maßnahmen. In der 
nächsten Sitzung am 24. Mai 2023 wird der Zielerreichungsbericht (ZEB) und ein Entwurf zum 
Gleichstellungskonzept beraten. 
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Die Senatskommission für Forschung tagte am 2. Mai 2023 zur Beratung des thematischen Aus-
schnitts des Zielerreichungsberichts; ein regelmäßiger TOP ist der Bericht des Ethikbeirats über 
seine Tätigkeit.  
 
Die Senatskommission für Medien und Information tagte am 14. März 2023 insbesondere zu den 
Themen IT-Transformation (von Accounts und Daten von ausgeschiedenen Kolleg*innen) und IT-
Sicherheit an der Leuphana. 
 
Die Senatskommission für Entwicklungs- und Wirtschaftsplanung tagte am 7. Dezember 2022 zur 
ausführlichen Beratung des Wirtschaftsplans jeweils für die anschließende Befassung im Senat. In 
der nächsten Sitzung am 30. Mai 2023 wird der Gesamtentwurf des Zielerreichungsberichts (ZEB) 
beraten. 
 
Die Senatskommission für Nachhaltigkeit tagte am 27. April 2023 zur Beratung des thematischen 
Ausschnitts des Zielerreichungsberichts (ZEB). Daneben tauscht sie sich regelmäßig zum Nachhal-
tigkeitsbericht aus und es wurde zu den aktuellen Entwicklungen im Bereich nachhaltige Campus-
entwicklung (Elektromobilität, Energiekrise, Nachhaltigkeitskonzept Bibliothek, Papierverbrauch, 
Leuphana 2nd Hand Shop), Klimaschutzfonds, nachhaltige Finanzen, Verkehrsanbindung u.ä. be-
richtet.  
 
Die Senatskommission für wissenschaftliche Weiterbildung und Wissenstransfer tagte am 3. Mai 
2023 zur Beratung des thematischen Ausschnitts des Zielerreichungsberichts (ZEB).  
 

6.6 Stiftungsrat 
 
P Spoun berichtet, dass der Stiftungsrat auf seiner Sitzung am 9. Mai 2023 Berufungsvorschläge 
und Ordnungen genehmigt und weitere Planungen vorgenommen habe. Prof. O’Sullivan informiert, 
dass aus dem Stiftungsrat der Wunsch geäußert wurde, mehr Zeit für einen Austausch zu grundle-
genden Angelegenheiten zu haben, und für den Juli 2023 vor dem Sitzungstag ein Klausurtag vorge-
sehen sei. Inhaltlich sei für die Klausur ein Austausch zu Fragen zum Personal, zu strategischen Fra-
gen sowie zur Arbeit des Stiftungsrats geplant. 
 

6.7 Ehrendoktorwürde für lettischen Staatspräsidenten 
 
P Spoun berichtet, dass die Fakultät Staatswissenschaften am 28. April 2023 den lettischen Staats-
präsidenten Egils Levits mit der Ehrendoktorwürde ausgezeichnet hat. Als Entgegenkommen wegen 
der Termindichte eines Staatspräsidenten sei die Auszeichnung nicht wie sonst üblich im Rahmen 
des jährlichen dies academicus vorgenommen worden. 
 

6.8 Eröffnung des LIAS 
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P Spoun berichtet, dass vom 6. bis 8. Juni 2023 die Eröffnungstage des Leuphana Institute for Ad-
vanced Studies (LIAS) stattfinden und lädt herzlich zur festlichen Eröffnung des LIAS am 8. Juni 
2023 ab 18 Uhr in das Forum des Zentralgebäudes ein. 
 

6.9 Professorinnenprogramm 
 
P Spoun berichtet, dass sich die Fakultäten im Rahmen der aktuellen Ausschreibungsrunde des Pro-
fessorinnenprogramms prinzipiell bereit erklärt haben, Ausschreibungen zu Professuren entspre-
chend auszugestalten. 
 

6.10 Skizze für ein Exzellenzcluster 
 
P Spoun berichtet, dass die Skizze für ein Exzellenzcluster „Die disruptive Bedingung. Welterzeu-
gung zeitgenössischer Gesellschaften im Zeichen des Bruchs“ / „The Disruptive Condition. Logics of 
Rupture and Worldmaking in Contemporary Societies“ Ende Mai 2023 eingereicht werde. 25 mitan-
tragsstellende Principal Investigators, davon 16 von der Leuphana, sechs von der TU Dresden sowie 
jeweils ein PI der Uni Göttingen, der Uni Hamburg und des Leibniz-Instituts für ökologische Raum-
entwicklung Dresden seien beteiligt. Im Exzellenzcluster seien verschiedene Modi und Perspektiven 
des Arbeitens vorgesehen: Modes of Regulation and Organising, Modes of Perceiving and Addres-
sing, Modes of Knowing and Doing und Modes of Inhabiting and Coexisting. Als Dreh- und Angel-
punkt im Cluster sei zudem das Collaborative Futures Research Lab vorgesehen, welches auch wei-
tere Aktivitäten und das internationale Konsortium jenseits der PIs beinhalte und koordiniere. Über 
die antragstellenden PIs hinaus ist ein hochkarätiges internationales Konsortium von individuellen 
und institutionellen Kooperationspartner*innen vorgesehen, die das Forschungsprogramm des An-
trags weiter mit übergreifenden Themenkomplexen flankieren und eine Wirkung weit über den übli-
chen Standard hinaus erzielen sollen. Die Leuphana hofft, zum Vollantrag aufgefordert zu werden, 
und wird im Hinblick auf das sehr komplexe Format und die in vielerlei Hinsicht lehrreichen Erfah-
rungen aus dem bisherigen Antragsprozess mit den weiteren Vorbereitungen für einen Vollantrag 
unmittelbar fortfahren.  
 

6.10 Internationaler Tag gegen Homo-, Bi-, Inter- und Transfeindlichkeit 
Frau van Riesen informiert, dass heute der Internationale Tag gegen Homo-, Bi-, Inter- und Trans-
feindlichkeit sei und die Leuphana vor dem Zentralgebäude die Regenbogenflagge gesetzt habe. Zu-
dem informiert sie zum kommenden Deutschen Diversity Tag am 23. Mai 2023, an dem sich die 
Leuphana mit einem Programm unter dem Motto „Barrierearmut und Disability“ am 23. und 24. Mai 
2023 beteilige. Sie lädt herzlich zur Teilnahme am vielfältigen Programm ein. 
 

 
TOP 12 Anfragen  
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12.1 Schriftliche Anfragen 
 
Es liegen keine schriftlichen Anfragen vor. 

 
12.2 Mündliche Anfragen 

 
Es liegen keine mündlichen Anfragen vor. 
 
 

TOP 13 Verschiedenes 
 
Prof. Süßmair schlägt einen weiteren Austausch zwischen Stiftungsrat und Senat vor. 
 
P Spoun dankt für den Vorschlag, den er dem Stiftungsratsvorsitzenden übermitteln werde. 
 
Die Sitzung wird um 16:45 Uhr geschlossen. 

 
 

Sascha Spoun Matthias Becker 
   - Vorsitz -       - Protokoll - 


