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TOP 4 STRUKTUREN UND PROZESSE IM RAHMEN DER VERTEILUNG DER STUDIENQUALITÄTSMITTEL 

 
 
Im Rahmen der Mittelverteilung der Studienqualitätsmittel für das Wintersemester 2014/15 und das Sommersemes-
ter 2015 in der vorangegangenen 3. Sitzung der Studienqualitätskommission wurde von der Studienqualitätskommis-
sion der Wunsch geäußert, sich unabhängig von der erfolgten Mittelverteilung noch einmal mit Strukturen und Pro-
zessen im Rahmen der Verteilung der Studienqualitätsmittel auseinanderzusetzen, mit dem Ziel, die Mittelverteilung 
und Mittelverwendungs-Kontrolle weiter zu optimieren. 
 
Zu diskutieren sind dabei unter anderem das Verfahren der Mittelzuweisung und in diesem  Zusammenhang die 
bisherige, antragsbasierte Zuweisung sowie die Projektkategorien (Verwendungsbereiche) und Verwendungszwecke 
im allgemeinen. Außerdem bedarf es einer nachhaltigen Verausgabungskontrolle, um Restmittelbildung möglichst zu 
vermeiden. 
 
Zu diesem Zweck sind der vorliegenden Drucksache angefügt, sowohl eine Übersicht über den aktuellen Bewilli-
gungsstand zu Personalstellen finanziert aus Studienqualitätsmitteln, als auch eine Übersicht über die derzeitigen 
Projektkategorien und Verwendungszwecke. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anlagen 



Studienqualitätsmittel // Bewilligte Personalstellen Übersicht bis SoSe 2018

Stand: 28.10.2014

PK-Nr. PK-Titel Verantwortliche_r Stellenbezeichnung Typ
Kosten pro Jahr

(gemäß Antrag)
WiSe 14-15 SoSe 15 WiSe 15-16 SoSe 16 WiSe 16-17 SoSe 17 WiSe 17-18 SoSe 18

Unterstützung SD TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Unterstützung SD TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

1
Lehr- und Betreuungsleistung in den Fakultäten 

(Fak K)
Unterstützung SD TVL-13ü 50% (20 Std./Woche) 38.000,00 €

Unterstützung SD TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

1
Lehr- und Betreuungsleistung in den Fakultäten 

(Fak N)
Studiendekan_in Unterstützung SD TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

1
Lehr- und Betreuungsleistung in den Fakultäten 

(Fak W) (*)
Studiendekan_in Unterstützung SD TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (Moduk WTV) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (Moduk WLV) TVL-13 75% (30 Std./Woche) 48.000,00 €

Koordinator_in (Moduk WNM) TVL-13 75% (30 Std./Woche) 48.000,00 €

Koordinator_in (Startwoche) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (Startwoche) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Koordinator_in (Komplementärstudium) (**) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

3
Lehr- und Betreuungsleistung in der Graduate 

School
Leitung Graduate School Koordinator_in (Reform Master Kompl.) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Koordinator_in (Mentoring) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Koordinator_in (Mentoring) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Koordinator_in (Int. Gendering) TVL-13 80% (40 Std./Woche) 54.000,00 €

Koordinator_in (Beratungsformate) (***) TVL-9 50% (20 Std./Woche) 16.000,00 €

Koordinator_in (myStudy) (****) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (myStudy) (****) TVL-11 100% (40 Std./Woche) 60.000,00 €

6
Internationaler Austausch und internationale 

Zusammenarbeit
Leitung International Office Koordinator_in (*****) TVL-13 (6 Std./Woche) Aufstockung 13.000,00 €

7
Konflikt- und Ideenmanagement für Studierende 

und Lehrende
Ombudsperson Koordinator_in TVL-13 75% (30 Std./Woche) 48.000,00 €

Koordinator_in (Mediendidaktik) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (Schreibwerkstatt) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (Englisch) TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in (Writing Center) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Koordinator_in (Schwedisch) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Juniorprofessur W1 70.000,00 €

Juniorprofessur W1 70.000,00 €

Juniorprofessur W1 70.000,00 €

Juniorprofessur W1 70.000,00 €

Juniorprofessur W1 70.000,00 €

Juniorprofessur W1 70.000,00 €

Koordinator_in TVL-13 (10 Std./Woche) Aufstockung 24.000,00 €

Verwaltung TVL-6 100% (40 Std./Woche) 38.000,00 €

Verwaltung TVL-6 100% (40 Std./Woche) 38.000,00 €

12
Verbesserung der Studienqualität durch 

hochschuldidaktische Weiterbildung

Leitung Hochschuldidaktische 

Weiterbildung
KEINE 0,00 €

Koordination LEVA TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

Koordinator_in interne Prüfverfahren TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

Koordinator_in interne Prüfverfahren TVL-13 (10 Std./Woche) Aufstockung 24.000,00 €

14 "Evasys" Projektleitung Koordinator_in TVL-12 75% (30 Std./Woche) 48.000,00 €

14 "Evasys" Projektleitung Koordinator_in TVL-13 75% (30 Std./Woche) 48.000,00 €

14 SCHub Projektleitung Juniorprofessur W1 70.000,00 €

14 Studienreflexion Projektleitung Koordinator_in TVL-13 75% (30 Std./Woche) 48.000,00 €

14 LehrwerkstattCollege Projektleitung Koordinator_in TVL-13 100% (40 Std./Woche) 64.000,00 €

14 Schreibwerkstatt Projektleitung Koordinator_in (für Studierende) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

14 Schreibwerkstatt Projektleitung Koordinator_in (für Lehrende) TVL-13 50% (20 Std./Woche) 35.000,00 €

2.178.000,00	
  €

bereits	
  bewilligte	
  Personalstellen	
  aus	
  Studienqualitätsmitteln

1
Lehr- und Betreuungsleistung in den Fakultäten 

(Fak B)
Studiendekan_in

Studiendekan_in

2 Lehr- und Betreuungsleistung im College Leitung College

4
Lehr- und Lernbedingungen im Sinne der 

Gleichstellung

Frauen- u. Gleichstellungs-

beauftragte

5 Informationsdienste und -infrastruktur Leitung MIZ

9
Lehr- und Betreuungsleistung im Bereich 

Methodenlehre
Leitung Methodenzentrum 

Leitung ZEMOSLehr- und Betreuungsleistung im Bereich Sprachen8

13
Verbesserung der Studienqualität durch 

Lehrmanagement und Qualitätsentwicklung
Leitung Team Q

10 Übergang vom Studium in den Beruf Leitung Careerservice

11
Unterstützung bei der Administration und Kontrolle 

der Studienqualitätsmittel-Verwendung
Leitung Personal/Finanzen



Stand: 19.08.2014

Kategoriensystem der Studienqualitätsmittel (Stand: 19.08.2014)
PK

-
N

r.

1

Lehraufträge
Tutorien
SHK-Mittel
Ausstattung der Lehr- und Laborräume
 Unterstützung  innovativer Projekte
Unterstützung Studiendekanate
Juniorprofessuren

2

Komplementärstudium (Koordination, Lehraufträge, Gastvorträge, Tutorien, Sachmittel)
Erstsemesterprogramm (Koordination, Lehraufträge, Gastvorträge, Tutorien, Sachmittel)
Lehrendenbetreuung
Startwoche (Koordination, Tutorien, Mentoren, Experten)

3

Unterstützung Master Programm-Management
Start-Tage (Organisation, Gastvorträge, Sachmittel)
Studierendenberatung
Übergang Master-Promotion (Koordination, Gastvorträge, Sachmittel)
Komplementärstudium (Koordination, Lehraufträge, Gastvorträge, Tutorien, Sachmittel)

4

Mentoring
Studierende mit Kind
Integratives Gendering und Diversity

5

Bibliothek Ausstattung - Literatur analog/digital, Verlängerung der Öffnungszeiten, ...)
Campusmanagement (myStudy)
Informations- und Medientechnik (Kleininvestitionen, Medienausleihe,
Seminarraumtechnik, Ausstattung studentischer Arbeitsplätze, Schulungsmaßnahmen)

6

Lehr- und Betreuungsangebote (Koordination, Lehraufträge, Gastvorträge, Tutorien, Sachmittel)

7

Betreuungsleistung (Koordination, SHK, Sachmittel)

8

Mediendidaktik
Writing Center
Interkulturelles Kompetenzzentrum
Lehr- und Betreuungsangebote (Koordination, Lehraufträge, Gastvorträge, Tutorien, Sachmittel)

9

Betreuungsleistung (Koordination)

10

Juniorprofessur
Betreuungsleistung (Koordination, SHK, Sachmittel)

11

Mitarbeiter_in Finanzabteilung (sowie SHK-Mittel)
Mitarbeiter_in Personalabteilung (sowie SHK-Mittel)

12

Betreuungsleistung (Koordination, Fortbildungsangebote, SHK, Sachmittel)
Tutor_innenschulung

13

Lehrveranstaltungsevaluation (LEVA)
Qualitätsentwicklung (Koordination,WHK/ SHK, Sachmittel)

14 Langfristige Projekte zur Verbesserung der Lehr- und Betreuungsleistung (versch.)
Lehrpreise (Koordination, Preisgelder)
EVASYS-Evaluationsschulung (Koordination, SHK-Mittel)
SCHub (JP Social Entrepreneurship, SHK-Mitel)
Studienreflexion
Lehrwerkstatt

15 Kurzfristige Innovative Projekte (versch.)

Kategoriebezeichnung (Verantworliche_r)
        Verwendungszweck
Lehr- und Betreuungsleistung in den Fakultäten
(Studiendekanate)

Lehr- und Betreuungsleistung im College
(College Leitung)

Lehr- und Betreuungsleistung in der Graduate School
(Graduate School Leitung)

Lehr- und Lernbedingungen im Sinne der Gleichstellung
(Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte)

Übergang vom Studium in den Beruf
(Careerservice Leitung)

Unterstützung bei der Administration und Kontrolle der Studienqualitätsmittel-Verwendung 
(Leitung Personal/Leitung Finanzen)

Verbesserung der Studienqualität durch hochschuldidaktische Weiterbildung
(Leitung Hochschuldidaktische Weiterbildung)

Verbesserung der Studienqualität durch Qualitätsentwicklung
(Team Q Leitung)

Informationsdienste und -infrastruktur
(Medien- und Informationszentrum Leitung)

Internationaler Austausch und internationale Zusammenarbeit
(International Office Leitung)

Konflikt- und Ideenmanagement für Studierende und Lehrende
(Ombudsperson)

Lehr- und Betreuungsleistung im Bereich Sprachen
(Zentraleinrichtung moderne Sprachen ZEMOS Leitung)

Lehr- und Betreuungsleistung im Bereich Methodenlehre
(Methodenzentrum Leitung)
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