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(2) Angaben zu den Projekten und MaBnahmen sowie Zielerreichung

Projektbeschreibung

Die Graduate School bietet fir Studierende und Fakultdten (hier: Studiendekanlnnen und
Programmverantwortliche) verschiedene Services: Ein groBer Arbeitsbereich umfasst das administrative
Management von aktuell elf Master Programmen sowie die (zunehmende) Entwicklung und Einfiihrung

neuer und v.a. internationaler Studiengénge mit Partneruniversitaten.

Des Weiteren zeichnet die Graduate School fir ein breites (Studien-)Beratungs- und Coaching-Angebot auf
Master- und Promotionsebene verantwortlich sowie fiir die jahrlichen groBen Informations- und
Erstsemesterveranstaltungen aller Masterstudiengdnge und Promotionskollegs (Info Tage Master und

Promotion, Kick-offs Master und Promotion).


mailto:soltau@uni.leuphana.de

Im Kontext ihres anglo-amerikanischen Organisationsansatzes verbindet die Graduate School zudem die
Master- und Promotionsphase bereits sehr friihzeitig im Masterstudium, wodurch diverse Projekte im sog.

Arbeitshereich , Ubergang Master-Promotion* entstehen.

Zusatzlich ist die Graduate School in der Lehre fiir die Bereitstellung und Koordination des Master-
Komplementarstudiums mit drei Modulen und seit der Reform in 14/15 insgesamt ca. 50

Lehrveranstaltungen in Seminarform verantwortlich.

Aus diesen Arbeitsbereichen ergeben sich die im Projekttitel genannten insgesamt fiinf Kategorien (s.0.).

Zielerreichung im SoSe 2016

Kategorie Komplementarstudium Graduate School: Die finanzielle Unterstiitzung aus SQM fiir das Master-
Komplementarstudium hat die Verbesserung der Qualitat der Lehre und der Studienbedingungen sowie der

Herstellung eines besseren Betreuungsverhaltnisses geférdert. Dies erfolgte durch folgende MaBnahmen:

- Unterstiitzung der Modulverantwortlichen mit Hilfskraften im Kontext der Konzeption, Vorbereitung,
Durchfiihrung und Priifungskorrektur der Veranstaltungen;

— Bereitstellung von Lehrauftragen fiir die parallel laufenden Seminare im neuen Modell (Modul 2);

— Begleitung und Verstetigung des neuen Modells sowie Unterstiitzung der Modulverantwortlichen bei der

Akquise der Lehrauftrage durch eine qualifizierte Referentin in der Graduate School (im SoSe letztmalig).

Kategorie Studienberatung Graduate School: Die Unterstiitzung aus SQM hat in dieser Kategorie die
Beratung und Information vor und wéhrend des Studiums geférdert. Dies sichert u.a. eine zielgenaue
Studienwahl und einen optimalen Studienverlauf im Rahmen der eigenen Interessen, Fahigkeiten und
Mdglichkeiten. Die hauptamtliche Studienberaterin der Graduate School hat in diesem Sinne Hilfskraft-
Unterstiitzung zur Bewéltigung des immensen Beratungsbedarfs im Kontext ,Master” erhalten (v.a. Email-
Anfragen, Konsekutivitats-Vorab-Einschatzungen, Beratungs- und Informationsmaterialien in Print und

Online).

Kategorie Start-Tage Graduate School: Die Start-Tage der Graduate School (seit 2015 “Master Kick-off”)
sind ein zusatzliches, fachiibergreifendes Angebot der Graduate School zur Férderung eines optimalen
Einstiegs in das Masterstudium. Auch im SoSe 2016 haben die zahlreichen aus SQM finanzierten Hilfskrafte
die Durchfiihrung (bzw. bis 30.9. Vorbereitung) der Veranstaltung als Unterstiitzung der Referentin fiir

Marketing iberhaupt erst mdglich gemacht. Dasselbe gilt fiir die jahrlich im April stattfindenden



Studienberatungs- und Rekrutierungs-Tage ,Infotag Master” und ,Infotag Promotion®, die in kompakter
Form studienrelevante Informationen zu allen Masterstudiengangen der Graduate School bereithalten. Auch

dessen Organisation und Durchfiihrung wére ohne Hilfskréafte nur bedingt méglich.

Kategorie Master-Programm-Management: Die zahlreichen Instrumente der Qualitatsverbesserung von
Studium und Lehre an der Leuphana fiihren zu derzeit mindestens jahrlichen Optimierungen der
Studiengange auf curricularer Ebene (FSA-Anderungen). Dies erfordert neben der reguldren Lehr-
Koordination eine sehr arbeitsintensive Vorbereitung, eine standige Gremienbegleitung von rechtskréftigen
Dokumenten, sowie eine umfangreiche Kommunikation mit Studierenden, Lehrenden und Fakultaten. Diesen
Full-Service fiir die Fakultaten kann die Graduate School nur mit einer entsprechenden Unterstiitzung durch
Hilfskrafte aufrechterhalten. Um den groBen Programmbereich der insgesamt sechs Major im
Masterprogramm ,Management & Entrepreneurship“ kiinftig noch besser betreuen zu kénnen, wird ab SoSe
2016 zudem eine 50% TV-13-Kraft fiir 3 der 6 Major als zusétzliche Programm-Referentin die
Studiendekanin und Fakultdt unterstiitzen. Dies wird durch eine Biindelung von mehreren WHK-Stellen bzw.
im SoSe 2016 durch den Einsatz von Restmitteln und kiinftig durch einen Einsatz von SHKs anstelle von

WHKs im Master-Programm-Management finanziert.

Kategorie ,,Ubergang Master-Promotion“: WHK-Unterstiitzung der Studienberaterin sowie der QMR bzgl.
Informationen (Email-Anfragen sowie Online- und Print-Informationen) und Workshop-Organisation, bspw.
fiir die Themen ,,Promotionskompetenz” und ,Perspektive Promotion / Promotionsstudium® sowie fiir die
Reform des Fast Track (neu: Doctoral Track) fiir qualifizierte und interessierte Masterstudierende aller

Semester.

Nutzen fiir die Studierenden:

Die Studierenden haben von qualitativ hochwertigen Rahmenbedingungen fiir Lehre und ihr Studium, im
Sinne der Studierbarkeit, Qualitatsverbesserungen im Studium, Beratung und Information profitiert. Die
Supportsysteme und zusatzlichen Seminarangebote im Rahmen des Komplementérstudiums haben den
Studierenden den Zugang zu einer anspruchsvollen und vielfach erstmalig gehérten bzw. fachfremden
Materie erleichtert sowie das Betreuungsverhéltnis in den Seminaren deutlich verbessert. Die professoralen
Programm-Verantwortlichen sowie die Lehrenden der Studiengdnge wurden durch eine hinreichend gut
besetzte und professionelle Verwaltung der Lehrkoordination, FSA-Betreuung und Studienberatung bzw.

Auftaktveranstaltungen entlastet, was wiederum Zeit und Raum fiir gute Lehre eréffnet.



Anzahl der Studierenden, die von dem Projekt profitiert haben:
Jahrlich ca. 430 neue Studierende in allen Fakultaten, z.Zt. insgesamt 1600-2200 Studierende.



Ubersicht der Ausgaben aus SQM im SoSe 16

Berich zur Verwendung der Studienqualitatsmitel // Finanzplan - Personalmittel

Projektkategorie:

Projekttitel:
Projektkategorie-Verantwortliche:
Semester:

3

Lehr- und Betreuungsleistung in der Graduate School

Leitung Graduate School (Dr. Anja Soltau)

Sommersemester 16

Beschreibung

Funktion/Tatigkeit

verausgabte Mittel
im oben genannten Semester

Kategorie: Studienberatung

Unterstiitzung der hauptamtl. Studienberaterin
(Mailanfragen)

Hilfskraft in der Studienberatung

3.929,88 €

Unterstiitzung der hauptamtl. Studienberaterin
(Infomaterial print und online)

Hilfskraft in der Studienberatung

4.639,62 €

Kategorie: Start- und Infotage

Unterstiitzung der Referentin fiir Marketing &
Rekrutierung (Start-Tage, Info-Tage); v.a. Internet
und Print

Hilfskraft fiir die Start- und Infotage
(ganzjahrig)

4.639,56 €

Unterstiitzung bei der Organisation der Master
Starttage

Hilfskraft Start-Tage (kurzfristig)

2.092,90 €

Unterstiitzung bei der Organisation des Master
Infotages

Hilfskrafte Infotage (kurzfristig)

569,46 €

Kategorie: Programm-Management Master

Unterstiitzung der hauptamtlichen Programm-
Referentinnen der Masterprogramme ,Sustainability”
(2 Major), ,Management & Entrepreneurship“ (6
Major), ,Governance & Law* (2 Major) und
,Humanities & Social Sciences” (1 Major plus
internationaler Studienpfad) plus Unterstiitzung bei
der Einfiihrung des trinationalen Major ,Work &
Organisation Psychology”

Hilfskrafte fiir das Master Programm-
Management fiir insgesamt 11 Studiengénge

23.567,58 €

Betreuung von 3 Major im Masterprogramm
»Management & Entrepreneurship® inkl.
Management Studies

50% TV-13

12.408,92¢€

Kategorie: Ubergang Master-Promotion

Unterstiitzung der Studienberaterin sowie der QMR
bzgl. Informationen und Workshop-Organisation fiir
die Themen "Promotionskompetenz" und
"Promovieren / Promotionsstudium”
(Masterstudierende ab 3. Semester)

2 Hilfskrafte im Projekt "Ubergang Master-
Promotion”; 1x 86, 1x 46 Std./Monat

13.41470 €




Kategorie: Master Komplementarstudium

Koordination der Reform des Master Stelle 1x TV-L 13, 3 (50%) 3.725,22 €
Komplementarstudiums (alle 3 Module)

Unterstiitzung der Modulverantwortlichen bei der Hilfskraft Komplementarmodul "Engaging 171250 €
Weiterentwicklung und Durchfiihrung des Moduls with Knowledge and Sciences" T
Unterstiitzung des Modulverantwortlichen bei der Hilfskraft Komplementarmodul "Connecting

Weiterentwicklung und Durchfiihrung des Moduls, Science, Responsibility and Society" 1.243,75 €
Korrekturassistenz

Unterstiitzung der Modulverantwortlichen bei der Hilfskraft Komplementarmodul "Reflecting 1376.90 €
Weiterentwicklung und Durchfiihrung des Moduls Research Methods" "
Lehrauftrage fiir erste Umsetzung der Reform des Lehrauftrace im Komolementarstudium

Master Komplementarstudiums anlésslich g P 3.614,59 €

Senatsbeschluss vom Juli 2014 (Modul 2)

Gesamtsumme

76.935,58 €




