
 

 

 Arbeitsschutz 

DIENSTREISEN UND EXKURSIONEN 
 
WANN IST EINE ARBEITSMEDIZINISCHE VORSORGE IM ZUSAM-
MENHANG MIT EINER DIENSTREISE ODER EXKURSION VER-
PFLICHTEND, ANZUBIETEN ODER ZU GEWÄHREN? 
 
 
 
 
Bei Dienstreisen/Exkursionen in die in Spalte 2 gekennzeichneten Länder ist eine arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge 
immer erforderlich. 
 
 
Bei Dienstreisen/Exkursionen in die in Spalte 3 gekennzeichneten Länder ist eine arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge 
bei zusätzlichen gesundheitlichen Belastungen erforderlich. Z. B.: 
 
− Aufenthalte in Gebieten mit einer Infektionsgefährdung, die größer als die im Alltag ist 
− Aufenthalte in Gebieten mit ungünstigen hygienischen Bedingungen 
− Defizitäre Infrastruktur (z. B. der Trinkwasserversorgung) 
− Mangelhafte medizinische Versorgung 
− Hohe Luftverschmutzung oder andere belastende Umweltfaktoren 
− Geographische Besonderheiten wie z. B. der Aufenthalt in großer Höhe 
− Hohe Belastung durch UV-Strahlung oder Hitze 
− Lange Arbeiten in der freien Natur  
− Schwere körperliche Arbeit 
 
 
24 bis 36 Monate nach Ende einer Reise, für die eine Pflichtvorsorge zu veranlassen war, ist vom Vorgesetzten/Lehren-
den eine Angebotsvorsorge anzubieten. Bei gesundheitlich bedenklichen Erkrankungen/Beeinträchtigungen, aufgrund 
ärztlichen Ermessens (z. B. neu eingetretene Schwangerschaft), bei Wechsel zw. Ländern mit erheblich verschiedenen 
klimatischen Bedingungen oder bei vermutetem Zusammenhang zwischen Reise und einer Erkrankung ist die Ange-
botsvorsorge vorzeitig anzubieten. 
 
 
Wunschvorsorge: Beschäftigten/Studierenden, die eine Vorsorge vor einer geplanten Dienstreise/Exkursion wünschen, 
ist diese in Fällen zu ermöglichen, in denen eine Gesundheitsgefährdung aufgrund der Reise nicht ausgeschlossen 
werden kann.  
Weiter ist die Teilnahme an einer Wunschvorsorge bei Vorerkrankungen, die die Belastbarkeit reduzieren oder eine me-
dizinische Betreuung im Zielland erfordern, sinnvoll und möglich. 
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LISTE DER LÄNDER 
 

 Land Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. erforderlich 

Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. kann erforderlich sein 

Spalte: 1 2 3 
1 Afghanistan x   
2 Ägypten x   
3 Albanien   x 
4 Algerien   x 
5 Amerikanisch-Samoa   x 
6 Angola x   
7 Anguilla   x 
8 Antigua und Barbuda   x 
9 Äquatorial-Guinea x   
10 Argentinien   x 
11 Armenien   x 
12 Aruba x   
13 Aserbaidschan   x 
14 Äthiopien x   
15 Australien   x 
16 Bahamas   x 
17 Bahrain   x 
18 Bangladesch x   
19 Barbados   x 
20 Belarus   x 
21 Belize x   
22 Benin x   
23 Bermuda   x 
24 Bhutan x   
25 Bolivien x   
26 Bonaire, Sint Eustatius und Saba   x 
27 Bosnien und Herzegowina   x 
28 Botswana x   
29 Brasilien x   
30 Brunei x   
31 Burkina Faso x   
32 Burundi x   
33 Cayman-Inseln   x 
34 Chile   x 
35 China x   
36 Cook-Inseln x   
37 Costa Rica x   
38 Curaçao x   
39 Dominica x   
40 Dominikanische Republik x   
41 Dschibuti x   
42 Ecuador x   
43 El Salvador x   
44 Elfenbeinküste x   
45 Eritrea x   
46 Eswatini (Swasiland) x   
47 Falkland-Inseln   x 
48 Fidschi x   
49 Französisch-Guayana x   
50 Französisch-Polynesien x   
51 Gabun x   
52 Gambia x   
53 Georgien   x 
54 Ghana x   
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 Land Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. erforderlich 

Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. kann erforderlich sein 

Spalte: 1 2 3 
55 Grenada x   
56 Guadeloupe x   
57 Guam x   
58 Guatemala x   
59 Guinea x   
60 Guinea-Bissau x   
61 Guyana x   
62 Haiti x   
63 Honduras x   
64 Hongkong (China SAR) x   
65 Indien x   
66 Indonesien x   
67 Irak x   
68 Iran x   
69 Israel   x 
70 Jamaika x   
71 Jemen x   
72 Jordanien x   
73 Jungferninseln (Britisch)   x 
74 Jungferninseln (US)   x 
75 Kambodscha x   
76 Kamerun x   
77 Kap Verde   x 
78 Kasachstan   x 
79 Katar x   
80 Kenia x   
81 Kirgisistan   x 
82 Kiribati x   
83 Kolumbien x   
84 Komoren x   
85 Kongo x   
86 Kongo, Demokratische Republik x   
87 Korea, Nord x   
88 Korea, Süd   x 
89 Kosovo   x 
90 Kuba x   
91 Kuwait x   
92 Laos x   
93 Lesotho x   
94 Libanon x   
95 Liberia x   
96 Libyen x   
97 Macao, (China SAR) x   
98 Madagaskar x   
99 Malawi x   
100 Malaysia x   
101 Malediven x   
102 Mali x   
103 Marokko   x 
104 Marshall-Inseln x   
105 Martinique x   
106 Mauretanien x   
107 Mauritius x   
108 Mayotte x   
109 Mexiko x   
110 Mikronesien x   
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 Land Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. erforderlich 

Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. kann erforderlich sein 

Spalte: 1 2 3 
111 Moldawien   x 
112 Mongolei x   
113 Montserrat x   
114 Mosambik x   
115 Myanmar x   
116 Namibia x   
117 Nauru x   
118 Nepal x   
119 Neukaledonien x   
120 Nicaragua x   
121 Niger x   
122 Nigeria x   
123 Nördliche Marianen x   
124 Nord-Mazedonien   x 
125 Oman x   
126 Pakistan x   
127 Palästinensische Autonomiege-

biete 
  x 

128 Palau x   
129 Panama x   
130 Papua-Neuguinea x   
131 Paraguay x   
132 Peru x   
133 Philippinen x   
134 Puerto Rico x   
135 Reunion x   
136 Ruanda x   
137 Rumänien   x 
138 Russland   x 
139 Salomon-Inseln x   
140 Sambia x   
141 Samoa x   
142 Sao Tome und Principe x   
143 Saudi-Arabien   x 
144 Senegal x   
145 Seychellen x   
146 Sierra Leone x   
147 Simbabwe x   
148 Singapur   x 
149 Sint Maarten (Niederländischer 

Teil) 
x   

150 Somalia x   
151 Sri Lanka x   
152 St. Barthelemy x   
153 St. Helena, Ascension und Tristan 

da Cunha 
x   

154 St. Kitts und Nevis x   
155 St. Lucia x   
156 St. Martin (französischer Teil) x   
157 St. Vincent und die Grenadinen x   
158 Südafrika x   
159 Sudan x   
160 Südsudan x   
161 Surinam x   
162 Syrische Arabische Republik   x 
163 Tadschikistan   x 
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 Land Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. erforderlich 

Arbeitsmedizinische Pflichtvorsoge nach 
ArbMedVV §4 in Verbindung mit Anhang 
Teil 4.1.2. kann erforderlich sein 

Spalte: 1 2 3 
164 Taiwan (China) x   
165 Tansania x   
166 Thailand x   
167 Timor-Leste x   
168 Togo x   
169 Tonga x   
170 Trinidad und Tobago x   
171 Tschad x   
172 Tunesien   x 
173 Türkei   x 
174 Turkmenistan   x 
175 Turks- und Caicosinseln x   
176 Tuvalu x   
177 Uganda x   
178 Ukraine   x 
179 Uruguay x   
180 Usbekistan   x 
181 Vanuatu x   
182 Venezuela x   
183 Vereinigte Arabische Emirate   x 
184 Vietnam x   
185 Wallis und Futuna x   
186 Westsahara x   
187 Zentralafrikanische Republik x   
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