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UNIVERSITAT LUNEBURG

GENEHMIGTES OFFENTLICHES PROTOKOLL

FAKULTAT BILDUNG

zur: 3. ordentlichen Sitzung des Fakultatsrates im Wintersemester 2016
am: Mittwoch, 11.01.2017

Beginn:  14.30 Uhr Ende: 15.35 Uhr

Ort: Liineburg

Leitung: Prof. Dr. Dominik Leiss

Protokollant: Bassi

Anwesende:

Professoren/Innen wiss. Mitarbeiter/Innen [MTV Studierende

Ahlers Dartenne - Hiibner
Maset

Mihling
Weinhold

Dekanat: Leiss, Schiemann
Gleichstellungsbeauftragte: Teichmiiller
Géste: Albes, Besser, Kuhl, Oelerich-Sprung (zeitweise), Padberg-Gehle, Schuster, SiiBenbach

TOP 1 Regularien

1.1 Beschlussfahigkeit
Der Dekan begriiBt die Anwesenden und stellt das ordnungsgeméBe Zustandekommen der Sitzung und die
Beschlusstéhigkeit fest. Der Dekan erdffnet die Sitzung.

1.2 Der FKR akzeptiert die verkiirzte Einladungsfrist von 6 Tagen.
Ja-Stimmen: 6
Nein-Stimmen: 0
Enthaltung: 0.

FKR Bildung_11.01.2017_offentliches Protokoll




1.3 Tagesordnung

1.3.1  In der Ubersendung vom 5.1.17:

Top 1 Regularien

Top 2 Protokolle vom 14.12.2016
Top 3 Mitteilungen

Top 4 Anfragen

Top 5 Vorstellungen

Top 6 Positionspapier Gleichstellung
Top 7 Lehrangebot Promotionsstudium
Top 8 FSA-Anderungen

Top 9 Verschiedenes

1.3.2 Auf Vorschlag des Dekans wird Top 5 vorgezogen. Die Tagesordnung lautet demnach:

Top 1 Regularien

Top 2 Vorstellungen

Top 3 Protokolle vom 14.12.2016
Top 4 Mitteilungen

Top 5 Anfragen

Top 6 Positionspapier Gleichstellung
Top 7 Lehrangebot Promotionsstudium
Top 8 FSA-Anderungen

Top 9 Verschiedenes

Genehmigung

Ja-Stimmen: 6
Nein-Stimmen: 0
Enthaltung: 0

Top 2 Vorstellungen
Es stellen sich dem FKR vor:

2.1 Prof. Dr. Kathrin Padberg-Gehle, Professorin fiir angewandte Mathematik

2.2 Prof. Dr. Poldi Kuhl, Juniorprofessorin fiir Bildungswissenschaften, insbesondere Evaluation und
Intervention

2.3 Prof. Dr. Michael Besser, Juniorprofessor fiir Bildungswissenschaften, insbes. videobasierte Lehr-
Lern-Methoden

2.4 Prof. Dr. Carolin Schuster, Juniorprofessorin fiir Angewandte Sozialpsychologie

2.5 Prof. Dr. Jessica SiiBenbach, Professorin fiir Sportpddagogik und Sportwissenschaft

2.6 Prof. Dr. Claudia Albes, Professorin fiir Literaturwissenschaft und Literaturdidaktik.
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Der Dekan dankt den neuen Kolleginnen und dem neuen Kollegen und heiBt sie willkommen.

TOP 3 Protokolle )
3.1 offentliches Protokoll vom 14.12.2016 (mit Anderung des Begriffs ,Dekan® in ,Prodekan® im Top 1)

Genehmigung

Ja-Stimmen: 6
Nein-Stimmen: 0
Enthaltung: 0

3.2 nicht dffentliches Protokoll vom 14.12.2016

Der Protokollentwurf wurde bislang vom Vorsitzenden noch nicht freigegeben.
Die Genehmigung wird deshalb auf die Februarsitzung vertagt.

TOP 4 Mitteilungen

Zusatzlich zu den bereits versandten Mitteilungen: Der Dekan weist hin auf die Feierlichkeiten zur
Einweihung des neuen Zentralgebdudes am 11.3.17.

TOP 5 Anfragen

5.1 Frau Dartenne: Rundmails des Geschéftsfihrers mit Hinweisen zu Kongressen oder
bildungspolitischen Themen etc. werden nicht mehr versandt. Weshalb? Und ist es méglich, dass
Fakultdtsangehdrige ihrerseits um Versand von Informationen iiber den Fakultatsverteiler bitten kénnen?

Antwort: Die Einstellung der Versendungen des Geschéftsfiihrers erfolgte aus Kapazitatsgriinden
aufgrund einer entsprechenden Entscheidung des kollegialen Dekanats. Fakultdtsangehdrige kénnen das
Dekanat um Versendung von Informationen bitten. Diese erfolgen vorbehaltlich der Zustimmung des
kollegialen Dekanats.

5.2 Herr Maset: Angesichts der nach wie vor bestehenden Regelungsliicken hinsichtlich der
Anwesenheitspflicht in Lehrveranstaltungen ist von Interesse, ob Lehrende individuell eine
Anwesenheitspflicht festlegen kénnen.

Antwort: Ja, das ist mdglich. Im Ubrigen werden die Dinge derzeit im Jour Fixe der Studiendekane weiter

besprochen (Ahlers). Auch wird es demnéachst einen Vorschlag dazu aus der Studierendenschaft geben
(Hibner).
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Top 6 Positionspapier zur Gleichstellung
GemaB bersandter Vorlage. Frau Teichmiiller leitet ein.

Bei grundsétzlicher Zustimmung kristallisieren sich im Laufe der Diskussion drei Aspekte heraus, um deren
Beriicksichtigung beim finalen Bearbeitungsschritt Frau Teichmiiller gebeten wird:

- Klarung, ob und wie Abfrage von Unterstiitzungsbedarf bei Belastungen durch h3usliche Pflege
erfolgen kann

- Adressierung des Problems des Geschlechterungleichgewichts bei den Lehramtsstudierenden (und
im spéteren Berufsfeld)

- Prifung, ob in den Formularen zur Datenerfassung von Studierenden und Mitarbeitenden die
Moglichkeit erdffnet werden kann, auf die Festlegung auf eines der beiden biologischen
Geschlechter verzichtet werden kann (queer, transgender etc.).

Mit der Bitte um Beriicksichtigung der genannten Aspekte Zustimmung zum vorliegenden Positionspapier
zur Gleichstellung:

Ja- Stimmen: 6
Nein- Stimmen: 0
Enthaltung: 0

Top 7 Lehrangebot Promotionsstudium

Die neuen Promotionskollegs nehmen ihre Arbeit sukzessive auf. Und nicht alle, die bereits mit der Arbeit
begonnen haben, bieten fiir das Sommersemester 2017 Veranstaltungen an.

Vor dem Hintergrund dieser Zusatzinformationen soll das Lehrangebot fiir das Promotionsstudium in der
kommenden FKR-Sitzung nochmals zur Genehmigung vorgelegt werden.

Top 8 FSA-Anderungen zum WiSe 2017/18

Entféllt.

Top 9 Verschiedenes

Nachster Termin: 8.2.2017, 14.30 Uhr, Raum C1.003

Prof. Dr. Leiss Dr. v. Bassi
Vorsitz Protokoll
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