
 

 

Fakultät Nachhaltigkeit Lüneburg, 12.01.2017 
- Dekan - 
 
 
 
An die  
Mitglieder des Fakultätsrates Nachhaltigkeit und deren Vertretungen: 
 
Prof. Wiss. Mitarb. MTV Studierende 
Bollow Bolek Niemeyer, Th. Vetter, Leve 
Fischer, J.    
Halberstadt    
Härdtle    
   Vertreter/innen: 
Vertreter: Vertreter/innen: Vertreter/in: Albertsen, Levke 
Newig Hensen, B. Schuchardt Wulf, Adrian 
Schomerus Reich, M.  Dedring, Susanna 
Brinkmann Schneider, M.  Burghardt, Johanna 
Lang, D.   Newsom, Amy 
   Schild, Laura 
   Kucknat, Johanna 
    
 
 
nachrichtlich an:  
Präsident Mitglieder der Fakultät Nachhaltigkeit 
 Fachschaften der Fakultät Nachhaltigkeit 
VP Professional School  
VP Graduate School  
VP College  
VP Forschung  
Methodenzentrum  
Dekane Fakultät Bildung, Kultur und Wirtschaft  
Frauen-/Gleichstellungsbeauftragte  
Personalrat  
Akad. Auslandsamt  
Studierendenservice  
Immatrikulationsservice  
ZSB  
Zentrales Prüfungsamt  
Pressestelle  
Universitätsarchiv  
Bibliothek  
Aushang Geb. C 11  
 
 

Vorläufiges öffentliches Protokoll 
 

der 66. Sitzung des Fakultätsrates Nachhaltigkeit 
am Mittwoch, 11.01.2017, 14.00 Uhr, Raum C 11.008 
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Vorsitz: von Wehrden Beginn: 14.02 Uhr 
Protokoll Dembeck Ende: 14.28 Uhr 
 
 
Als Mitglieder des Fakultätsrates Nachhaltigkeit waren anwesend: 
 
ProfessorInnen Wiss. MitarbeiterInnen MTV Studierende 
Bollow Bolek Niemeyer Burghardt 
Fischer, J. 
Halberstadt (bis 14.26 Uhr) 
Härdtle 
Lang, D. (nur zu TOP 8 von 14.26 bis 14.28 Uhr) 
 
 
 
Weitere Anwesende: Friedel (Referentin QM/Frauen- u. Gleichstellungsbeauftragte Fakultät N) 
 
 
 
TOP 1 Regularien 
 
Der Vorsitzende begrüßt die Anwesenden, stellt das ordnungsgemäße Zustandekommen der Sitzung und die 
Beschlussfähigkeit fest und eröffnet die Sitzung.  
 
 
Die Tagesordnung wird wie folgt verabschiedet: 
 
Öffentlicher Teil: 
1. Regularien 
2. Protokolle der Sitzung am 14.12.2016 (vorsorglich) 
3. Mitteilungen (Tischvorlage) 
 - Personalmitteilungen/Termine 
4. Anfragen 
5. Wahlen 
a) Wahl einer weiteren stv. Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten Fakultät N 
b) Wahl eines weiteren stv. studentischen Mitglieds für die Berufungskommission W1-Professur 

„Quantitative Methoden der Naturwissenschaften“ 
6. Gleichstellungsbericht (Tischvorlage) 
7. Verschiedenes 
 
 
Nichtöffentlicher Teil: 
8. Zwischenevaluationsverfahren JP Social Entrepreneurship (Tischvorlagen) 
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TOP 2 Protokolle der Sitzung am 14.12.2016 
 
  vorl. öffentliches und vorl. nichtöffentliches Protokoll der Sitzung am 14.12.2016 
  Beschluss: 
  - einstimmig - (7 : 0 : 0) 
 
 
 
TOP 3 Mitteilungen (Tischvorlage) 
 
Personalangelegenheiten (Neueinstellungen/Verlängerungen etc.) 
 
 Moritz Engbers, wiss. Mitarbeiter, Fakultät N, ab 01.11.2017 
 Christina Faubel, wiss. Mitarbeiterin, Inst. für nachhaltige Chemie und Umweltchemie, ab 15.11.2016 
 Dr. Maraja Riechers, wiss. Mitarbeiterin, Fakultät N, ab 07.11.2016 
 Hanna Selm, wiss. Mitarbeiterin, SP Michelsen, ab 01.12.2016 
 
 
Termine 
10.01.2017, 09.00 Uhr, C 11.008 Austausch Dekan/WM 
 
12.01.2017, 09.15-16.50 Uhr, C 10.225 Berufungsvorträge W1-Professur “Quantitative Methoden 
13.01.2017, 08.30-09.25 Uhr, C 10.225 der Naturwissenschaften” 
 
 
Das Treffen der wissenschaftlichen Mitarbeiter/innen mit dem Dekan ist sehr positiv verlaufen. Es sollen 
nun die Prozessschritte für studentische Abschlussarbeiten zusammengetragen werden, um den Studieren-
den einen Überblick zum Procedere bieten zu können. 
 
 
 
TOP 4 Anfragen 
 
  Es liegen keine Anfragen vor. 
 
 
 
TOP 5 Wahlen 
 
 a) Wahl einer weiteren stellvertretenden Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten Fakultät N 
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  Für das Amt einer weiteren stellvertretenden Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten für die 
Fakultät N wird vorgeschlagen: 

 
  - Gralla, Fabienne, Dr. 
 
  Beschluss: 
  - einstimmig - (7 : 0 : 0) 
 
 
 b) Wahl eines weiteren stellvertretenden studentischen Mitglieds für die Berufungskommis-

sion W1-Professur „Quantitative Methoden der Naturwissenschaften“ 
 
  Als weiteres stellvertretendes Mitglied der Studierenden wird vorgeschlagen: 
  - Wolf, Ulrike. 
 
  Beschluss: 
  - einstimmig - (1 : 0 : 0) 
 
 
  Die Berufungskommission für die W1-Professur „Quantitative Methoden der Naturwissen-

schaften“ (6:2:2:2) setzt sich nunmehr wie folgt zusammen (FKR 13.07.2016, FKR 
09.11.2016 und FKR 11.01.2017): 

 
  Für die Gruppe der Professoren: 
  - Temperton, Vicky 
  - Vilsmaier, Ulli 
  - Brefeld, Ulf 
  - Seppelt, Ralf (Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg) 
  - Evers, Mariele (Universität Bonn) 
  - von Haaren, Christina (Universität Hannover) 
  - Halberstadt, Jantje (stv.) 
  - Härdtle, Werner (stv.) 
  - Abels, Simone (stv.) 
  - Mantila-Contreras, Jasmin (stv.), Universität Hildesheim 
  - Jensen, Kai (stv.), Universität Hamburg 
  - Müller, Felix (stv.), Universität Kiel. 
 
  Für die Gruppe der wiss. Mitarbeiter/innen: 
  - Krüger, Frank, Dr. 
  - Palm, Wolf, Dr. 
  - Hüfner, Sybille (stv.) 
  - Bolek, Richard, Dr. (stv.) 
 
  Für die Gruppe der Studierenden: 
  - Marhoff, Jonas 
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  - Hille, Ricarda 
  - Graf, Marieke (stv.) 
  - Wolf, Ulrike (stv.) 
 
  Für die Gruppe der MTV: 
  - Wedi-Pumpe, Susanne 
  - Zumstein, Pascale 
  - Niemeyer, Thomas (stv.) 
  - Schuchardt, Dagmar (stv.). 
 
 
 
TOP 6 Gleichstellungsbericht (Tischvorlage) 
 
  Die Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte der Fakultät, Frau Friedel, stellt den aktualisierten 

Entwurf des Gleichstellungsberichts vor, der hinsichtlich der Wertschätzung von Gleichstellung, 
Diversität, Familienfreundlichkeit und Aufnahme der MTV in die Tabelle ergänzt wurde. 

 
  Der Vorsitzende berichtet, dass die „Dual Career Function“ (Teil A, letzte Aufzählung) lt. Aus-

sage des Personalrats nicht möglich wäre. 
 
  Beschluss: 
  Die FKR-Mitglieder stimmen vorbehaltlich der Zustimmung anderer relevanter Gremien 

hinsichtlich der „Dual Career Function“ dem Gleichstellungsbericht zu. 
 
  - einstimmig - (7 : 0 : 0) 
 
 
 
TOP 7 Verschiedenes 
 
  Die nächste Fakultätsratssitzung findet am 08.02.2017, 14.00 Uhr, Raum C 11.008 statt. 
 
  Der Dekan berichtet über die Information von Herrn Ludenia, dass eine Mittelverteilung inner-

halb der Fakultäten nach Pro-Kopf-Prinzip möglich ist. Der Dekan hat Herrn Ludenia gebeten, 
ihm diesbezüglich die dementsprechenden Beschlüsse, Erlasse etc. zukommen zu lassen. 

 
 
Der Vorsitzende schließt den öffentlichen Teil der Sitzung. 
 
 
 
 
von Wehrden Dembeck 
Vorsitz Protokoll 


